1. Szkota lub placowka realizuje wtasnag koncepcje pracy
ukierunkowang na rozwaéj uczniow

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjetg
przez rade pedagogiczng wtasng koncepcja
pracy, uwzgledniajacg potrzeby rozwojowe
uczniéw, specyfike pracy szkoty lub placowki
oraz zidentyfikowane oczekiwania
srodowiska lokalnego.

ADEKWATNOSC koncepcji do potrzeb rozwojowych
uczniow.

ADEKWATNOSC koncepcji do potrzeb srodowiska.
SPOJNOSC realizowanych dziatan z koncepcjq pracy szkoty

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest
znana uczniom i rodzicom oraz przez nich
akceptowana.

AKCEPTACIJA koncepcji przez uczniow i rodzicow.

Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest
przygotowywana modyfikowana i we
wspotpracy z uczniamii rodzicami.

PARTYCYPACIJA uczniow i rodzicow w przygotowaniu i
modyfikacji koncepcji pracy szkoty.

Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest
realizowana we wspotpracy z uczniami i
rodzicami.

PARTYCYPACIJA uczniow i rodzicow w realizowaniu
koncepcji pracy szkoty.




2. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie .

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce
stuzy rozwojowi ucznidw.

ADEKWATNOSC proceséw edukacyjnych do potrzeb ucznia,
grupy, oddziatu.

POWSZECHNOSC dziatar prowadzonych przez nauczycieli.
Nauczyciele ksztattujg u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

POWSZECHNOSC dziatar nauczycieli. ADEKWATNOSC
dziatan nauczycieli

Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca
uczeniu sie.

POWSZECHNOSC dziatari prowadzonych przez nauczycieli i
uczniow.

Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i
formutowane wobec nich oczekiwania.

POWSZECHNOSC znajomosci wérdd ucznidéw celéw uczenia
sie i formutowanych oczekiwan.

Nauczyciele stosujg rozne metody pracy dostosowane do
potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.

Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i
wspierajg ich w trudnych sytuacjach.

POWSZECHNOSC dziatari motywujgcych i wspierajgcych.
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie
pomagajg uczniom uczyc sie i planowac ich indywidualny
rozwoj.

POWSZECHNOSC dziatari nauczycieli.

Organizacja procesdw edukacyjnych umozliwia
uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i
jej wykorzystanie. Taka organizacja procesow
edukacyjnych pomaga uczniom zrozumieé swiat
oraz lepiej funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej.

POWSZECHNOSC dziatan nauczycieli.

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania
i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie
odpowiedzialni za wtasny rozwd;.
POWSZECHNOSC dziatari nauczycieli.
SKUTECZNOSC dziatan nauczycieli w
ksztattowaniu odpowiedzialnosci uczniow.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem.
POWSZECHNOSC wspdtpracy w uczeniu sie.

W szkole lub placéwce stosuje sie nowatorskie
rozwigzania stuzgce rozwojowi uczniow.

ADEKWATNOSC do potrzeb rozwojowych
uczniow.

NIEINCYDENTALNE DZIAtANIA




3. Uczniowie nabywaja kompetencje okreslone w podstawie programowej.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa,
uwzgledniajgc osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu
edukacyjnego.

CELOWOSC diagnozy z poprzedniego etapu
ADEKWATNOSC dziatar do wynikéw diagnoz

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej i wykorzystuja je podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw

ROZNORODNOSC zadan

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowa z
wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobow jej
realizacji.

SPOJNOSC proceséw edukacyjnych z zalecanymi warunkami i

sposobami realizacji podstawy programowe;.

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia
kazdego ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe,
formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.
POWSZECHNOSC monitorowania i diagnozowania osiggniec
uczniow oraz wdrazania wnioskéw z analiz. SPOJNOSC
wdrazania wnioskow z analiz przez nauczycieli uczgcych w
jednym oddziale

Wdrozone wnioski z
monitorowania i analizowania
osiggniec ucznidw przyczyniajg sie
do wzrostu efektéw uczenia sie i
osiggania roznorodnych sukcesow
edukacyjnych uczniéow.

Wyniki analizy osiggniec ucznidw,
w tym uczniow, ktérzy ukonczyli
dany etap edukacyjny,
potwierdzajg skutecznos¢
podejmowanych dziatan
dydaktyczno- wychowawczych.

SKUTECZNOSC dziatar podejmowanych
w wyniku wdrazanych wnioskow.




4. Uczniowie sg aktywni.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktore
zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani
W zajecia prowadzone w szkole lub
placowce i chetnie w nich uczestnicza.

POWSZECHNOSC zaangaziowania
uczniow na zajeciach

Uczniowie wspotpracujg ze sobg w
realizacji przedsiewziec bedacych
wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego.

ISTOTNOSC dziatar samorzgdu dla
uczniow

Uczniowie inicjujg i realizuja
roznorodne dziatania na rzecz
wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub
placowki i spotecznosci lokalnej oraz
angazujg w nie inne osoby.

OTWARTOSC nauczycieli na inicjatywy
uczniow.

SKUTECZNOSC uczniow w realizacji
roznorodnych dziatan na rzecz
spotecznosci lokalne;j.




5. Respektowane sg normy spoteczne.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P CHARAKTERYSTYKA POZIOM W
Szkota lub placdwka realizuje dziatania wychowawcze i W szkole analizuje sie
profilaktyczne, ktore sg dostosowane do potrzeb ucznidw i || podejmowane dziatania
srodowiska. N wychowawcze oraz
ADEKWATNOSC dziatan do potrzeb uczniow. modyfikuje je w razie
ADEKWATNOSC dziatar do specyfiki Srodowiska potrzeb.

SYSTEMOWOSC przyjetych
Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom rozwigzan rozumiana jako celowe
bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. dziatania na poziomie catej

instytucji

POWSZECHNOSC poc:zucia bezpieczeristwa wsréd uczniow,

swiadczqca o skutecznosci dziatan szkoty. WYKORZYSTYWANIE

wnioskow z prowadzonych
analiz

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placowce
sg uzgodnione i przestrzegane przez pracownikow szkoty, . )

a Uz P gane p P . v W modyfikacjach biora
rodzicow i uczniow a relacje miedzy wszystkimi cztonkami

szkolnej spotecznosci s oparte na wzajemnym szacunku i udziat uczniowie i rodzice.
zaufani PARTYCYPACJA rodzicow i

PARTYCYPACIA w decydowania uczniow w modyfikacjach.

POWSZECHNOSC relacji opartych na szacunku i zaufaniu.




6. Szkota lub placédwka wspomaga rozwdj ucznidéw, uwzgledniajac ich
indywidualnga sytuacje.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

W szkole lub placowce rozpoznaje sie
mozliwosci psychofizyczne, potrzeby
rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz
sytuacje spoteczng kazdego ucznia.

SYSTEMOWOSC prowadzonego rozpoznania

(celowe dziatania obejmujqce catq instytucje).

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i
uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrownawecze i specjalistyczne organizowane
dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla uczniow
niepetnosprawnych sg adekwatne do
rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia.

ADEKWATNOSC podejmowanych dziatar do
rozpoznanych potrzeb uczniow.

W szkole lub placéwce sg prowadzone
dziatania uwzgledniajace
indywidualizacje procesu edukacji w
odniesieniu do kazdego ucznia.

ADEKWATNOSC podejmowanych dziatar
do potrzeb uczniow. POWSZECHNOSC
obejmowania uczniow dziataniami.

Szkota pomaga przezwyciezyc trudnosci
ucznidw wynikajace z ich sytuacji
spotecznej.

ADEKWATNOSC dziatan stuzqcych
przezwyciezaniu trudnosci

W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie
otrzymywane w szkole lub placéwce
odpowiada ich potrzebom.

ADEKWATNOSC otrzymywanego
wsparcia.




7. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow
edukacyjnych.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Nauczyciele, w tym nauczyciele
pracujgcy w jednym oddziale,
wspotpracujg ze sobg w
organizowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych.
POWSZECHNOSC wspdtpracy
nauczycieli, w tym pracujgcych w jednym
oddziale, w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych.

Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i
wspolnie rozwigzujg problemy.
WSPOLDZIALANIE nauczycieli w
rozwigzywaniu problemow.

SKUTECZNOSC rozwigzywania problemoéw

Nauczyciele pomagajg sobie
nawzajem w ewaluac;ji i
doskonaleniu wtasnej pracy.
POWSZECHNOSC wzajemnej pomocy w
prowadzeniu ewaluacji pracy nauczycieli.
PRZYDATNOSC wzajemnej pomocy w
prowadzeniu ewaluacji pracy nauczycieli.
Wprowadzanie zmian dotyczgcych
przebiegu procesow edukacyjnych
(planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w
wyniku ustalen miedzy nauczycielami

ZESPOtOWE wprowadzanie zmian do
realizowanego procesu edukacyjnego




8. Promowana jest wartosc¢ edukacji.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

W szkole lub placowce prowadzi sie
dziatania ksztattujgce pozytywny
klimat sprzyjajacy uczeniu sie.
POWSZECHNOSC dziatari prowadzonych
przez nauczycieli i uczniow .

W szkole lub placowce prowadzi sie
dziatania ksztattujgce postawe
uczenia sie przez cate zycie.

POWSZECHNOSC udziatu ucznidw i
nauczycieli w prowadzonych dziataniach.

Szkota lub placéwka wykorzystuje
informacje o losach absolwentéw
do promowania wartosci edukacji.

UZYTECZNOSC wykorzystywanych
informacji

Dziatania realizowane przez szkote
lub placéwke promujg wartosc
edukacji w spotecznosci lokalne;j.
ROZNORODNOSC, rozumiana jako

udziat roznych przedstawicieli lokalnej
spotfecznosci.




9. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje
opinie rodzicdw na temat swojej pracy.
SYSTEMOWOSC rozwiqzar zapewniajgcych
zbieranie i uwzglednianie opinii rodzicow w
procesie podejmowania decyzji.

DIALOGICZNOSC procesu komunikacji z rodzicami.

W szkole lub placowce wspétpracuje sie z
rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

ADEKWATNOSC wspétpracy do potrzeb
rozwojowych ucznia

Rodzice wspétdecyduja w sprawach szkoty lub
placowki i uczestnicza w podejmowanych
dziataniach.

PARTYCYPACIJA rodzicow w procesach decyzyjnych
i realizowanych dziataniach.

W szkole lub placéwce s3a realizowane
inicjatywy rodzicéw na rzecz rozwoju
uczniow oraz szkoty lub placéwki.

UZYTECZNOSC realizowanych inicjatyw

SKUTECZNOSC dziatari podejmowanych
przez szkote w zachecaniu rodzicow do
zgtaszania inicjatyw.




10. Wykorzystywane s3g zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i
zasobow szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego i na tej podstawie
podejmuje sie inicjatywy na rzecz ich
wzajemnego rozwoju.

ADEKWATNOSC podejmowanych dziatar
do potrzeb srodowiska

Szkota w sposdb systematyczny,
celowy, a jednoczesnie pozwalajacy na
uwzglednienie specyfiki jej dziatania
wspotpracuje z instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi w
srodowisku lokalnym.
SYSTEMATYCZNOSC dziatanr
podejmowanych przez szkote we
wspotpracy z instytucjami i organizacjami
srodowiska lokalnego.

Wspotpraca szkoty lub placowki ze
srodowiskiem lokalnym wptywa na ich
wzajemny rozwo;.

UZYTECZNOSC wspdtoracy dla Srodowiska

Wspotpraca szkoty lub placowki z
instytucjami i organizacjami
dziatajagcymi w srodowisku lokalnym
wptywa korzystnie na rozw@j ucznidw.

UZYTECZNOSC wspdtoracy dla dzieci




11. Szkota lub placdwka organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski
z analizy wynikdw egzaminéw zewnetrznych oraz innych
badan zewnetrznych i wewnetrznych.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

W szkole lub placowce analizuje sie wyniki
sprawdzianu i egzaminow oraz wyniki
ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej.
Analizy prowadzg do formutowania
whnioskdw i rekomendacji, na podstawie
ktorych nauczyciele planujg i podejmuja
dziatania.

SYSTEMOWOSC prowadzenia analiz.
SYSTEMOWOSC wykorzystania analiz.

Dziatania prowadzone przez szkote lub
placowke s3 monitorowane i analizowane, a
W razie potrzeby modyfikowane
SYSTEMOWOSC monitorowania.
UZYTECZNOSC wnioskéw z monitorowania

dziatan (wynikajgcych z wnioskow z analiz)
prowadzonych przez szkofe

W szkole lub placowce nauczyciele
znajg wyniki badan zewnetrznych.

POWSZECHNIA ZNAJOMOSC
wynikow badan zewnetrznych

W szkole lub placéwce wykorzystuje sie
wyniki badan zewnetrznych.

WPLYW wynikow badan zewnetrznych
na planowanie dziatan nauczycieli




12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

CHARAKTERYSTYKA POZIOM P

CHARAKTERYSTYKA POZIOM W

Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie
na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz
zapewnieniu odpowiednich ku temu warunkow.
ADEKWATNOSC dziatan zarzqdczych
(wprowadzanych rozwiqzan) do podstawowych

celow pracy szkoty, oraz potrzeb wychowawczych i

edukacyjnych.

W procesie zarzgdzania, w oparciu o
whnioski wynikajgce z nadzoru
pedagogicznego, podejmuje si¢ dziatania
squqce rozwojowi szkoty lub placowki.

WDRAZANIE wnioskow

Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja
indywidualnej i zespotowej pracy
nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu.

POWSZECHNOSC udziatu nauczycieli w
pracy zespotowej i inicfatywach z zakresu
doskonalenia zawodowego. SKUTECZNOSC
dziatan dyrektora w organizowaniu pracy

Ewaluacja wewnetrzna jest

przeprowadzana wspodlnie z nauczycielami.

POWSZECHNOSC udziatu nauczycieli w
dziataniach ewaluacyjnych.

Zarzgdzanie szkotg lub placéwka sprzyja
udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty lub placéowki oraz uczniéw i rodzicow w
procesie podejmowania decyzji dotyczgcych
szkoty lub placéwki.

POWSZECHNOSC udziatu nauczycieli,
pracownikow, uczniow i rodzicow w procesie
podejmowania decyzji.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania
zapewniajgce szkole lub placéwce wspomaganie
zewnetrzne adekwatne do jej potrzeb.

SKUTECZNOSC dziatar dyrektora w
poszukiwaniu wsparcia.

UZYTECZNOSC uzyskanego wsparcia dla dziatar
szkoty.

Zarzadzanie szkofg lub placéwka sprzyja
wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z
zakresu pedagogiki, psychologii i nauk
pokrewnych.

SKUTECZNOSC dziatar: dyrektora we
wspieraniu wykorzystania aktualnej wiedzy




