--------------------------------------- Tekst ujednolicony?

STATUT
PUBLICZNEGO GIMNAZJUM IM. ORLA BIALEGO
W SOCHOCINIE
§1.

. Siedziba Publicznego Gimnazjum miesci sie w Sochocinie przy ulicy Szkolnej 17.
1) Publiczne Gimnazjum nosi nazwe Orfa Biatego.

§ 2.

. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Sochocin.
. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

—
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i Przedszkoli Samorzgdowych w Sochocinie.
. Cykl ksztatcenia w Publicznym Gimnazjum w Sochocinie trwa 3 lata.
. W Publicznym Gimnazjum mogg by¢ tworzone oddziaty integracyjne.

§ 3.

[ IF >

. Publiczne Gimnazjum w Sochocinie wchodzi w skfad Publicznego Zespotu Szkot

1. Szkofa realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie osSwiaty oraz

w przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty i podjecia dalszego ksztatcenia,

2) ksztattuje postawy wychowawcze zgodnie z akceptowanym spotecznie
Programem Wychowawczym szkoty,

3) otacza opiekg i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajeé
programowych odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,

4) udziela pomocy rodzicom w wypetnianiu przez nich funkcji wychowawczo —
opiekunczych,

5) zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng wszystkim uczniom oraz
organizuje opieke nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
i losowych potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyréwnawczych lub innych form
pomocy,

6) zapewnia odpowiednie warunki nauczania,

7) stwarza warunki do realizacji uczniowskich projektow edukacyjnych na
zasadach okreslonych w Regulaminie realizacji projektow edukacyjnych,

8) prowadzi doradztwo zawodowe,

9) umozliwia absolwentom dokonania wyboru dalszego ksztatcenia,

10) zapewnia pobierania nauki przez mtodziez niepetnosprawng, niedostosowang

spotecznie i  zagrozong  niedostosowaniem  spotecznym,  zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

2. Edukacja w gimnazjum wspomaga rozwdj ucznia jako osoby i wprowadza go w zycie

spoteczne poprzez:
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1) wprowadzanie ucznia w Swiat nauki przez poznanie jezyka, pojec, twierdzen
i metod witasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie
umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie,

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

3) wprowadzanie ucznia w swiat kultury i sztuki,

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidtowych
doswiadczen we wspotzyciu i wspoétdziataniu w grupie rowiesnicze;.

3. W zakresie ksztattowania umiejetnosci wykorzystania zdobywanej wiedzy szkota
stwarza uczniom warunki do:

1) planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sie,

2) skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego
punktu widzenia i brania pod uwage poglagdéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien,

3) efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,
skutecznego dziatania na gruncie obowigzujgcych norm,

4) rozwigzywania problemow w twérczy sposob,

5) poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet
oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow,

7) rozwoju sprawnos$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan,

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw
i problemdw spotecznych.

4. Gimnazjum opracowuje plany pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie
obowigzki rodzicéw. W zakresie wychowania szkota zmierza do tego, aby uczniowie:

1) znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym.

§ 4.

1. W szkole kazdy wuczen, rodzic i nauczyciel moze skorzystaC z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele
oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspofpracy
z rodzicami uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami
zajmujgcymi sie wspieraniem szkot w tym zakresie.
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8.

9.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwréci¢é kazdy podmiot
funkcjonujacy w szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniami oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a
takze w formie zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia ucznidéw, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne i innych zaje¢ niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania ucznia w szkole.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

9.

I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§ 4a.

. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie

do szkoty obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.

. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzgcego

I jest udzielane na wniosek rodzicow.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z

orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu

0 potrzebie indywidualnego nauczania.

. Indywidualne nauczania organizuje sie w sposdb zapewniajgcy wykonanie zalecen

okreslonych w orzeczeniu, o ktérym mowa w ust. 4.

. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w

indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne

wynikajgce z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego

nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tre$ci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w miejscu, w ktérym sg organizowane
zajecia indywidualnego nauczania.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada sie w formie pisemnej. Zawiera
uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w
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zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 4b.

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na

ten cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o0 charakterze

socjalnym dla ucznidow zamieszkatych na terenie gminy.

. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wojt Gminy

Sochocin.
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. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie
decyzje administracyjne.
. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:
1) wniosek rodzicéw;
2) wniosek dyrektora szkoty.

§ 5.

. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i zapewnia im bezpieczenstwo w czasie, kiedy
przebywajg na terenie szkoty.

. Kazdy uczen jest objety ubezpieczeniem zbiorowym.

. Kazdy nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniow w czasie
prowadzonych przez niego zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zaréwno objetych
ramowym planem nauczania, jak tez w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.

. W czasie imprez ogolnoszkolnych organizowanych przez szkote za bezpieczenstwo
uczniéow odpowiedzialny jest wychowawca klasy lub inny nauczyciel wyznaczony
przez dyrektora szkoty.

1) Przy wyjsciu z uczniami poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci na
zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe z wychowania fizycznego, imprezy
szkolne, wycieczki przedmiotowe Ilub turystyczno-krajoznawcze, musi byc¢
zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy 30 uczniéw;

2) Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowosc¢, ktora jest siedzibg
szkoty, powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy 15 uczniéw.

. W czasie przerw nauczyciele petnig dyzury na korytarzu w wyznaczonym rejonie,
zgodnie z ustalonym harmonogramem dyzurow.

. Dyzur musi by¢ petniony aktywnie. Nauczyciel - dyzurny ma obowigzek zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i zachowaniu.

. Kazdy nauczyciel musi systematycznie sprawdza¢ pomieszczenia, w ktérych
prowadzi lekcje.

1) Rozpoczecie zaje¢ w pracowniach chemii, fizyki, informatyki, zajeé
technicznych moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez
prowadzgcego zajecia, ze stan urzadzen, instalacji elektrycznej, instalacji
gazowej i narzedzi pracy, a takze inne warunki sSrodowiska pracy nie stwarzajg
zagrozen dla bezpieczenstwa uczniéw.

2) Dostrzezone zagrozenia nauczyciel bgdz sam usuwa, bgdz tez niezwtocznie
powiadamia Dyrektora Szkoty.

3) Opiekunowie tych pracowni opracowujg regulamin pracowni, ktory okresla
zasady bezpieczenhstwa i higieny pracy oraz zapoznajg z nim uczniow na
poczatku kazdego roku szkolnego.

4) Regulamin wywiesza sie¢ w pracowni w widocznym i fatwo dostepnym
miejscu.

5) Substancje i preparaty chemiczne przechowuje sie w odpowiednich
pojemnikach opatrzonych napisami zawierajgcymi nazwe substancji lub
preparatu oraz informujgcymi o ich niebezpieczenstwie lub szkodliwosci dla
zdrowia.

6) Substancje niebezpieczne i preparaty niebezpieczne w rozumieniu przepisow
0 substancjach i preparatach chemicznych przechowuje sie w zamknietych
pomieszczeniach specjalnie przystosowanych do tego celu.

7) Dyrektor zapewnia udostepnienie kart charakterystyk niebezpiecznych
substancji i preparatow chemicznych zgromadzonych w szkole osobom
prowadzgcym zajecia z uzyciem tych substanciji i preparatéw.

8) Ucznidw zaznajamia sie z kartami charakterystyk niebezpiecznych substanciji
I preparatdw, jezeli substancje te sg uzywane w czasie zajec.
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8. 1) W sali gimnastycznej i na boisku oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

cwiczen fizycznych, gier i zabaw nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ przed
kazdymi zajeciami stan techniczny urzgdzen i sprzetu sportowego.

W czasie wykonywania c¢wiczen na przyrzadach uczen musi byé
asekurowany.

Stopien trudnosci i intensywnosci c¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej
sprawnosci fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych.

Uczestnika zajeC uskarzajgcego sie na dolegliwo$ci zdrowotne zwalnia sie w
danym dniu z wykonywania planowanych ¢éwiczen, informujgc o tym jego
rodzicow ( opiekundw)

Cwiczenia sg prowadzone =z zastosowaniem metod | urzadzen
zapewniajgcych petne bezpieczenstwo ¢wiczgcych.

Bramki i kosze do gry oraz inne urzgadzenia, ktdrych przemieszczenie sie
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych, sg mocowane na state.

W sali gimnastycznej i na boisku oraz w miejscach wyznaczonych do
uprawiania c¢wiczen fizycznych, gier i zabaw umieszcza sie tablice
informacyjne okre$lajgce zasady bezpiecznego uzytkowania urzgdzen
I sprzetu sportowego.

Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.
Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opiekg szkoty
sprzetu, ktérego uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w
tym dysku, kuli, mtota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckiej —
jezeli szkota nie ma mozliwosci zapewnienia warunkow bezpiecznego
korzystania z tego sprzetu.

9.W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkote lub placowke
uczniowie pozostajg pod ciggtg opiekg oséb do tego upowaznionych.

10.Uczniowie pozostajgcy pod opiekg szkoty mogg ptywac oraz kapac sie tylko w
obrebie kagpielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw okreslajgcych warunki
bezpieczenstwa oséb przebywajgcych w goérach, ptywajacych, kgpigcych sie
i uprawiajgcych sporty wodne.

1)

Uczacym sie ptywac i kgpigcym sie zapewnia sie staty nadzor ratownika lub
ratownikow i ustawiczny nadzoér opiekuna lub opiekundw ze strony szkoty.

11.Szkota organizuje dla uczniéw réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

1)

2)

3)

W organizowaniu form krajoznawstwa i turystyki szkota moze wspotdziatac
ze stowarzyszeniami i innymi podmiotami, ktérych przedmiotem dziatalnosci
statutowej jest krajoznawstwo i turystyka.

Krajoznawstwo i turystyka sg organizowane w trakcie roku szkolnego, w
szczegolnosci w ramach zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych lub
opiekunczych z wyjatkiem okresu ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i
zimowej przerwy swigtecznej.

Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa sie w nastepujgcych
formach:

a) wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w
celu uzupetnienia obowigzujgcego programu nauczania w ramach
jednego lub kilku przedmiotow;

b) wycieczki krajoznawczo — turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym,
w ktérych udziat nie wymaga od uczestnikbw przygotowania
kondycyjnego i umiejetnoéci  postugiwania sie  specjalistycznym
sprzetem, organizowane w celu nabywania wiedzy o otaczajgcym
Ssrodowisku i umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce,
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4)

5)

6)

7

9)

c) specjalistyczne wycieczki krajoznawczo — turystyczne, w ktorych udziat
wymaga od ucznidow przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego
i umiejetnosci postugiwania sie specjalistycznym sprzetem, a program
wycieczki przewiduje intensywng aktywnos¢ turystyczng, fizyczng lub
dtugodystansowosc¢ na szlakach turystycznych.

Organizacje i program wycieczek dostosowuje sie do wieku, zainteresowan
I potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej
i umiejetnosci.

Udziat uczniéw niepetnoletnich w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych
odbywajgcych sie w ramach zaje¢ lekcyjnych wymaga zgody rodzicow
ucznioéw lub prawnych opiekunow

Szkota moze organizowac wycieczki w kraju lub za granica.

a) Zgode na zorganizowanie wycieczek zagranicznych wyraza dyrektor
szkoty po zawiadomieniu organu prowadzgcego i organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny.

Program wycieczki organizowanej przez szkote, liste uczestnikow, imie i
nazwisko kierownika wycieczki oraz liczbe opiekunow zawiera karta wycieczki
lub imprezy, ktorg zatwierdza dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki sposrod pracownikow
pedagogicznych szkoty.
a) Kierownik wycieczki w szczegoélnosci:
— okresla zadania opiekuna w zakresie realizacji programu,
zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki;
— dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikéw;
— przydziela kazdemu opiekunowi grupe uczniéw wedtug listy;
— opracowuje program i harmonogram wycieczki;
— opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestnikow;
— zapewnia warunki do petnej realizacji programu i regulaminu
wycieczki oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;
— zapoznaje uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnia
warunki do ich przestrzegania;
— organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow;
— dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacje
wycieczki;
— dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego
wycieczki po jej zakohczeniu.
Opiekunem wycieczki moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty, inna petnoletnia osoba, niebedgca pracownikiem
pedagogicznym.
a) Opiekun w szczegdlnosci:
— sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami;
— wspotdziata z kierownikiem w zakresie realizacji programu
I harmonogramu wycieczki;
— sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw,
ze szczegoblnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
— wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.
b) Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy przydzielonej grupy uczniow
przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.



c) Liczba opiekundéw oraz sposdb zorganizowania opieki zalezg od wieku
uczniow, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej a takze od
specyfiki zaje¢ wycieczki oraz warunkow, w jakich beda sie one odbywad.

d) Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na taczenie funkcji kierownika
i opiekuna wycieczki.

10) Uczestnikiem wycieczki zagranicznej moze by¢ osoba ubezpieczona od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia.

11) DziatalnoS¢ szkoty w zakresie krajoznawstwa i turystyki, w tym koszty
przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia kierownikébw i opiekunow
wycieczek, moze by¢ finansowana ze srodkdw pozabudzetowych, a w
szczegolnosci:

— z odptatnosci uczniow biorgcych udziat w wycieczce,

— ze srodkow pochodzgcych z dziatalnosci samorzgdu uczniowskiego,

— ze srodkow wypracowanych przez uczniéw,

— ze $rodkéw przekazanych przez Rade Rodzicow, a takze osoby
fizyczne i prawne.

12) Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, Sniezycy

i gotoledzi.
13) Szczegdtowe zasady organizacji wycieczek zawiera Regulamin Wycieczek
Szkolnych.
§ 5a.
1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi, do ktorych

w szczegolnosci nalezy:
1) rzetelne wykonywanie obowigzkoéw zgodnie z przydziatem czynnosci;
2) przestrzeganie regulaminu pracy;
3) poszanowanie mienia szkolnego;
4) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego;
5) rzetelne wykonywanie biezgcych polecen dyrektora szkoty;
6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;
. W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczehstwa pracownicy niebedacy
nauczycielami w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:
1) sprawng organizacje pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan
wptywajgcych na stan bezpieczenstwa uczniow;
2) przestrzeganie przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) reagowanie na wszelkie przejawy niepozgdanych zachowan uczniéw
poprzez zgtaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoty lub nauczycielom;
4) petnienie dyzuru w czasie przerw w wejsciu gtownym do szkoty w celu
zapobiegania ewentualnym wyjsciom uczniow;
5) dbanie o fad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniow ze
szkoty oraz korzystania z szatni;
6) niewpuszczanie na teren szkoty oséb nieuprawnionych;
7) wykonywanie innych zadan wspomagajgcych bezpieczenstwo i higiene
ucznidow w szkole wynikajgcych z biezgcej sytuacji.

§ 6.
. Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje sie uczniéw posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla
ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.
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. Szkota organizuje ksztatcenie specjalne dla:

1) uczniéw niepetnosprawnych

2) niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
w integracji z dzieCmi petnosprawnymi.

. Dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

3) zajecia specjalistyczne

4) zajecia rewalidacyjne i socjoterapeutyczne i inne zajecia dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczniow

5) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym

. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zespot

planujacy i koordynujgcy udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

1) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka

2) opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny uwzgledniajgcy
zalecenia zawarte w orzeczeniu

3) dwa razy w roku szkolnym dokonuje oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi

4) w miare potrzeb dokonuje modyfikacji programu

5) program opracowuje sie na okres na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

6) ksztatcenie miodziezy niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie jest
prowadzona w gimnazjum nie dtuzej niz do 21 roku zycia.

.W celu wspoforganizowania  ksztatcenia  ucznidw  niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

szkota, za zgodg organu prowadzgcego, moze zatrudni¢ nauczycieli posiadajgcych

kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j.

§7.

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale, zwanemu wychowawcg.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
prowadzi swdj oddziat przez caty tok nauczania, tj. w kl. I-llI.

. W wyjatkowych wypadkach zwigzanych ze zmianami kadrowymi lub organizacyjnymi
szkoty, dyrektor moze powierzy¢é wychowawstwo innemu nauczycielowi.

. Powierzenie funkcji wychowawcy lub zmiana wychowawcy moze by¢ dokonana
przez dyrektora szkoty na pisemny wniosek rodzicow dzieci uczgcych sie w klasie,
nad ktorg wychowawca sprawuje opieke.

. Dyrektor przedstawia rodzicom propozycje powierzenia zadah wychowawcy klasy
poszczegodlnym nauczycielom przed zakonczeniem roku szkolnego, po opracowaniu
projektu organizacji pracy szkoty.

. Rodzice mogg wnioskowa¢ do dyrektora szkoty w sprawie powierzenia zadan
wychowawcy wskazanemu nauczycielowi przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§ 8.
. Organami gimnazjum sg:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna,;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.



§9.2

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7
8)

9)

10)

kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenciji
stanowigcych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade rodzicow i rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

odpowiada za realizacje zaleceh wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

2. Dyrektor szkoty ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,

zatrudniania i zwalniania pracownikow,

premiowania i nagradzania pracownikow zgodnie z regulaminem, a takze
udzielania kar porzgdkowych zgodnie z Kodeksem Pracy,

wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach nagrod i odznaczen do organéw zwierzchnich,

przyjmowania uczniow do szkoty,

formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

decydowania o wewnetrznej pracy szkoty i jej biezgcego funkcjonowania,
wykorzystania wedtug wtasnego uznania srodkéw finansowych przyznanych na
dziatalnos¢ szkoty,

podejmowania staran w celu pozyskiwania s$rodkéw finansowych na
dziatalnos¢ szkoty spoza budzetu /fundacje, poszukiwanie sponsorow,
reprezentowania szkoly na zewnatrz i podpisywania dokumentow
i korespondencji zgodnie z kompetencjami,

ma prawo uzywania pieczeci osobowej z tytutem: ,Dyrektor”,

3. Dyrektor szkoty odpowiada przed organem prowadzgcym za:

1)
2)
3)

4)
5)

poziom uzyskiwanych przez szkote wynikdw nauczania i wychowania oraz za
opieke nad dzieémi,

zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa oswiatowego i
niniejszego statutu,

bezpieczenstwo osob znajdujgcych sie w obiekcie szkoty podczas zajec
organizowanych przez szkofte,

celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ szkoty,

zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej,

2 Zmiany dokonane Uchwatg Nr 18/2015 z dnia 27 sierpnia 2015 r.
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6) za bezpieczenstwo pieczeci i drukdéw Scistego zarachowania.

. Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym zespotu egzaminacyjnego, ktory powotuje do
przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego.
. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego organizuje i nadzoruje przebieg

egzaminu gimnazjalnego.

. Przewodniczacy  zespotu  egzaminacyjnego, sposrod  czionkéw  zespotu

egzaminacyjnego, powotuje zespoty nadzorujgce przebieg egzaminu gimnazjalnego
w poszczegolnych salach egzaminacyjnych oraz wyznacza przewodniczgcych tych
zespotow.
§ 10.°
(uchylony)

§ 11.
Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty.

Rade Pedagogiczng tworzg i biorg w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni Publicznego Zespotu Szkdél i Przedszkoli Samorzadowych w
Sochocinie bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg takze uczestniczy¢ z gtosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek
RP, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczne;j.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg
protokotowane.

Rada Pedagogiczna odbywa swoje posiedzenia wg ustalonego harmonogramu.

W wyjagtkowych sytuacjach Dyrektor Szkolty ma prawo zwotania nadzwyczajnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej.

Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg
narusza¢ dobra osobiste ucznidow, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§12.°

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3 Zmiany dokonane Uchwatg Nr 9/2015 z dnia 28 kwietnia 2015 r.

4 Zmiany dokonane Uchwatg Nr 32/2016/2017 z dnia 2 marca 2017 1.
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2. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

1) organizaciji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,

2) projektu planu finansowego szkoty,

3) wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

4) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) w sprawie kandydata na stanowisko wicedyrektora,

6) w sprawie oceny pracy dyrektora, jesli w szkole nie zostata powotana Rada
Szkoty,

7) w sprawie zgtoszonego dyrektorowi przez nauczyciela/zespdt programu
wychowania przedszkolnego lub programu nauczania przed jego dopuszczeniem
do uzytku w danej szkole,

8) w sprawie zdawania egzaminu klasyfikacyjnego przez ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

9) w sprawie zezwolenia przez dyrektora szkoty na indywidualny program lub tok
nauki,

10)w sprawie ustalenia przez komisje stypendialng sredniej ocen do otrzymania
przez ucznia stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe,

11)w sprawie wysoko$ci uczniowskiego stypendium za wyniki w nauce Ilub
osiggniecia sportowe,

12)w sprawie przyznania uczniowi stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia
sportowe przez dyrektora szkoty,

13)w sprawie wprowadzenia przez dyrektora do szkolnego planu nauczania
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Rada Pedagogiczna ma prawo do wnioskowania w sprawie odwotania nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

4. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow uchwala Program
Wychowawczo — Profilaktyczny.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o przedtuzeniu nauki uczniowi
niepetnosprawnemul.

6. Rada Pedagogiczna postanawia w sprawach:

1) promowania do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych — jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia,

2) promowania do klasy programowo wyzszej oraz ukonczenia szkoty przez ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng stopnia umiarkowanego bagdz znacznego,
uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym.

7. Rada Pedagogiczna wykonuje rowniez inne zadania, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach, w tym realizuje kompetencje wyznaczone przez te przepisy Radzie
Szkoty, gdyz w Publicznym Gimnazjum w Sochocinie nie utworzono Rady Szkoty.

8. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoty realizacji uchwaly Rady
Pedagogicznej, niezgodnej z przepisami prawa oswiatowego sprawe rozstrzyga
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote. Decyzja organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.
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§ 13.

. Rada Rodzicéw stanowi samorzgdng reprezentacje rodzicow w szkole.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicéw, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, uchwala regulamin swojej

dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz wyboru
ich przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicéw .
Kopia Regulaminu Rady Rodzicow znajduje sie do wglgdu w sekretariacie szkoty.

Rady Rodzicbw mogg porozumiewa¢ sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres
wspotpracy.

6. Rada Rodzicéw moze wystepowacC do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nhadzér pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego
lub programu profilaktyki, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ten obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicbw oraz innych Zzrédet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin dziatalnosci Rady.

10. Dyrektor Szkoty ma prawo wnioskowania do Rady Rodzicow w sprawie

wydatkowania gromadzonych przez nig funduszy.

N -
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§ 14.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzgdem”.

. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogoét ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ucznidow w okresie trwania 1 roku.

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

. Samorzad moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

wWN P
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1) prawo do zapoznania sie z programami nauczania, z ich trescig, celami
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej i sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu i za zgodg Dyrektora Szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo do wyboru ,Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia”.

. Samorzad ma obowigzek informowania spotecznoséci szkolnej o swoich programach,

opiniach i problemach na apelach szkolnych, na spotkaniach z Radg Pedagogiczng

i Dyrektorem Szkoty.

§ 15.

. Biezgca wymiana informacji pomiedzy organami szkoty odbywa sie podczas zebran
I posiedzen z Radg Pedagogiczng i odpraw z pracownikami szkoty.

. Przekazywanie informacji odbywa sie przez ogtoszenia, apele, spotkania
z rodzicami.

. Dyrektor przekazuje informacje do organéw nadzorujgcych szkote o podjetych
dziataniach i decyzjach.

§16.

. Kazdy organ szkoty ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

. Organy szkoty wspoétpracujg ze sobg zgodnie z przepisami prawa oswiatowego oraz
rozwigzujg spory miedzy soba.

. Zaistniate spory oraz konflikty miedzy organami rozwigzywane sg polubownie
wewnatrz szkoty, w drodze negocjacji i mediacji z udziatem przedstawicieli stron
konfliktu.

. Po wyczerpaniu wszelkich mozliwych $rodkéw negocjacji ostateczny gtos
W rozwigzywaniu sporow ma dyrektor placowki po uprzednim wystuchaniu stron
I umozliwieniu im wymiany opinii.

. Dyrektor szkoty wnoszone sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzyga
z zachowaniem prawa i dobra publicznego.

. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnagtrz szkoty dyrektor
przekazuje sprawe do rozstrzygniecia wtasciwemu organowi (prowadzgcemu lub
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny).

§ 17.
. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.
. Nauczyciele zapoznajg rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania oraz
przepisami przeprowadzania egzaminow sprawdzajgcych, klasyfikacyjnych i
poprawkowych.
. Rodzice uzyskujg rzetelng informacje na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce zgodnie z ustalonymi zasadami spotkan
z rodzicami.
. Rodzice otrzymujg informacje i porady w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci na:

1) zebraniach ogdlnoszkolnych

2) zebraniach klasowych
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3) podczas indywidualnych konsultacji z wychowawcg lub nauczycielem

4) spotkaniach z ekspertem np. psychologiem, pedagogiem szkolnym, policjantem
innym specjalistg.

. Rodzice maja prawo do wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi

szkoty wnioskow z obserwacji pracy szkoty.

. Rodzice majg prawo do wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu lub

organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny opinii na temat dziatalnosci szkoty. O

przekazywanych sprawach powinien by¢ powiadomiony Dyrektor szkoty.

. Rodzice uczniéw majg obowigzek:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) informowania wychowawcy o dtuzszej chorobie (powyzej 7 dni);

3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

4) wyposazenia dziecka w przedmioty, pomoce i przybory szkolne;

5) systematycznego uczestniczenia w spotkaniach z wychowawcg i zebraniach
rodzicow

6) stosowania sie do ustaleh z dyrektorem szkoty, wychowawcg, pedagogiem
szkolnym i pielegniarkg szkolng;

7) statego monitorowania osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania dziecka;

8) informowania wychowawcy o sytuacjach zyciowych majgcych wptyw na postepy
w nauce i zachowanie dziecka w celu zapewnienia mu optymalnych form pomocy
pedagogiczno-psychologicznej;

9) informowania o udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej poza szkotg;

10) uczestniczenia i wspierania szkoty w dziataniach rozwijajacych jg i integrujgcych
spotecznos¢ szkolng;

11) reagowania na wezwania wychowawcy, dyrektora, nauczycieli, pedagoga
szkolnego.

§ 18.

. Terminy rozpoczynania i konhczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizaciji
roku szkolnego.

1) zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a kohczg w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg
sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia

. Ustala sie nastepujgce terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych:

1) Potrocze | — trwa od 1 wrzesnia do 31 stycznia
Potrocze II — trwa od 1 lutego do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych ogtoszonego w rozporzgdzeniu MEN w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2) Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do konca lutego.
Termin ferii zimowych w danym roku szkolnym ogtasza kurator os$wiaty nie
pozniej niz do konca maja kazdego roku poprzedzajgcego rok, w ktorym bedag
trwaty ferie zimowe.

. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno — wychowawczych.
1) Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze
do 8 dni, mogg by¢ ustalone:
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a) w dni, w ktérych odbywa sie egzamin gimnazjalny przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w gimnazjum,

b) w dni $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od
pracy, okreslone w przepisach o stosunku panstwa do
poszczegolnych kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych,

c) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub
potrzebami spotecznosci lokalnej

2) Dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje
nauczycieli, ucznidw oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno wychowawczych, o
ktérych mowa w pkt.1).

3) W dniach, o ktérych mowa w pkt.1), szkota ma obowigzek zorganizowania
zaje¢ wychowawczo - opiekunczych, o ktérych nalezy poinformowac
rodzicow.

4) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzgcego, ustalic inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone
soboty.

§ 19.
. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania i wychowania do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote do
dnia 30 maja danego roku.
. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogodlng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajeC okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.
Zadania dodatkowe okresla Dyrektor szkoty i przekazuje nauczycielom na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

§ 20.
. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania
do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap
edukacyjny.
. Programy nauczania, o ktéorych mowa w ust.1, mogg obejmowac tresci nauczania
wykraczajgce poza zakres tresci nauczania ustalonych dla danych zajeé
edukacyjnych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
. Programy nauczania powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla
ktérych sg przeznaczone.
. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w
szkole podstawowej przedstawione przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli
programy nauczania.
. Dopuszczone do uzytku szkole programy nauczania, stanowig szkolny zestaw
programow nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w
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szkolnym zestawie programéw nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia
0golnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.
6. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu
¢wiczeniowego lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktorych mowa w pkt 1.

7. Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w gimnazjum przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy;

2) materiatéw ¢éwiczeniowych.

8. Zespoty nauczycieli mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycje wiecej niz
jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage
poziomy nauczania jezykow obcych

2) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

9. Zespoty nauczycieli przy wyborze podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych Ilub
materiatdw ¢wiczeniowych dla ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem
specjalnym, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych
uczniow.

10.Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdbw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniegj trzy lata szkolne,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlinych oddziatach w danym
roku szkolnym — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw,

11.Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktdrym mowa w ust. 1, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz
zmiany materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢c zestaw podrecznikéw Ilub materiatbw edukacyjnych, a takze
materiaty cwiczeniowe.

12.Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow

lub materiatobw edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym
roku szkolnym.

13. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidéw z podrecznikow lub materiatéw

edukacyjnych okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co
najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

§ 21.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, ztozony z uczniéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizujg wszystkie obowigzkowe
przedmioty nauczania objete ramowym planem nauczania i obowigzujgcymi
podstawami programowymi.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia
cwiczen.

3. W gimnazjum o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku podziat na grupy jest
obowigzkowy:
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1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki - w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw, z tym ze liczba uczniow w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, z tym ze przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopieh zaawansowania znajomosci jezyka
obcego; zajecia sg prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych liczgcych od 10 do 24 uczniow,

3) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia c¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach
liczgcych wiecej niz 30 ucznidw,

4) na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczgcych wiedzy o zyciu
seksualnym cziowieka, o =zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i sSrodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego.

4. W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej niz 30
uczniéw podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust.3, mozna dokonywac
za zgodg organu prowadzgcego szkofe.

5. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach I-Ill prowadzone sg w grupach liczgcych
od 12 do 26 ucznidw.

5a. W gimnazjum zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone oddzielnie dla
dziewczat i chtopcow.

6. Liczba uczniéw w oddziatach integracyjnych wynosi od 15 do 20 os6b, w tym od 3 do
5 uczniow niepetnosprawnych.

§ 22.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdiny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 23.5
4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowego planu nauczania
z zakresu ksztatcenia ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zajeé¢ zostat wigczony do szkolnego
zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia religii;

5. Dodatkowe zajecia edukacyjne organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 24.5
(uchylony)

§ 25.

5 Zmiany dokonane Uchwatg Nr 18/2015 z dnia 27 sierpnia 2015 r.
¢ Zmiany dokonane Uchwatg Nr 14/2006/2007 z dnia 24 maja 2007 r.
17



A OWN

. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidw, ktorzy pozostajg w szkole dituzej

ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicéw;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia
opieki w szkole.

. Zajecia swietlicowe prowadzone sg w grupach liczgcych nie wiecej niz 25 uczniow.
. Zasady prowadzonych w swietlicy zaje¢ okresla Regulamin swietlicy.
. Nauczyciel - wychowawca Swietlicy odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w

czasie, kiedy przebywajg w $wietlicy, a w szczegdlnosci podczas dowozéw (przy
wsiadaniu i wysiadaniu z autobuséw) mtodziezy do szkoty i do domu.

. Korzystanie z zajeC swietlicowych jest bezptatne. Rodzice mogg pokrywacé koszty

zakupu materiatow dydaktycznych.

§ 25a.

. Zadania swietlicy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasne;,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
majgcych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny,

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien,

4) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykdw kultury zycia codziennego,

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielnosci i samorzgadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

7) zapewnienie uczniom opieki w godzinach przed lekcjami i po lekcjach,
zwolnionym z nauki drugiego jezyka oraz nieuczeszczajgcym na zajecia religii,

8) stwarzanie sytuacji do zaspokajania potrzeby przyjazni i kontaktéw
Z rowiesnikami,

9) zaspokajanie uczestnikom potrzeby bezpieczenhstwa.

2. Zadania wychowawcy swietlicy:

1.

2.

1) opieka wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza,

2) zorganizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci poprzez zorganizowanie zaje¢
w tym zakresie,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny
i czystosci,

5) organizacja aktualnego wystroju swietlicy,

6) dbatos¢ o wlasciwe wyposazenie w pomoce dydaktyczne,

7) wspoétpraca z wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym,

8) prowadzenie dokumentacji Swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi,

9) wspotpraca z rodzicami,

10) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw,

11) pomoc w odrabianiu lekcji.

§ 26.
Szkota posiada biblioteke, ktéra jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela
oraz popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
W bibliotece szkolnej gromadzony jest ksiegozbior zawierajgcy:
1) lektury szkolne
2) pozycje z literatury polskiej i Swiatowej nie objetej programem nauczania oraz
stownikowe i encyklopedyczne
3) literatura popularno — naukowa
4) fachowg literature pedagogiczng, psychologiczng i metodyczng
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5) czasopisma pedagogiczne i metodyczne

6) zestawy multimedialne

7) czasopisma dla dzieci i mtodziezy

8) podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty Cwiczeniowe i inne materiaty
biblioteczne.

. Kazda pozycja opatrzona jest pieczecig szkoty i posiada karte oraz numer

katalogowy.

. Biblioteka szkolna:

1) stuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych uczniéw, nauczycieli,
wychowawcéw, pracownikdédw administracji i rodzicow,

2) prowadzi dziatalnos¢ wspomagajgcg w procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej,

3) umozliwia prowadzenie pracy twoérczej,

4) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow,

5) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikéw,

6) nieodptatnie wypozycza uczniom ksigzki, podreczniki lub materiaty edukacyjne,
majgce postac papierowg bgdz elektroniczng oraz udostepnia zbiory na miejscu,
przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je
udostepnia.

. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturalng
I spotecznag;

5) wspétpraca z nauczycielami, z Samorzadem Uczniowskim w zakresie
zaspakajania potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

6) udziat w ,Narodowym Programie Rozwoju Czytelnictwa”;

7) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym przy
wykorzystaniu zasobow biblioteki w tym multimedialnych;

8) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

9) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych;

10) organizowanie konkurséw czytelniczych i konkursow z zakresu znajomosci
literatury i jej tworcow;

11) prowadzenie dokumentaciji: dziennik biblioteki szkolnej, ksiegi katalogowe;

12) wspétpraca z innymi bibliotekami.

. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow

edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz

czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje
dyrektor szkoty.

. Szczegotowe zasady gromadzenia i udostepniania uczniom zbioréw wymienionych w

ust. 6 okresSla Regulamin korzystania z darmowych podrecznikow lub materiatow

edukacyjnych.

§ 27.

. Szkofa korzysta z wydzielonego rachunku dochodéw Publicznego Zespotu Szkoét
i Przedszkoli Samorzgdowych w Sochocinie na zasadach okreslonych w statucie
zespotu.
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§28.7
(uchylony)

§ 29.

1. Kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

realizuje program ksztatcenia wychowania i opieki w zakresie mu powierzonym,
w klasach i zespotach, osiggajgc w stopniu optymalnym, cele szkoty ustalone
w programach i planie pracy szkoty;
wzbogaca wtasny warsztat pracy przedmiotowej, wnioskuje o jego wzbogacenie
i modernizacje do kierownictwa szkoly, przedstawiajgc program jego
wykorzystania,
wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania;
udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow, w tym:

a) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne uczniow

b) udziela dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej

c) realizuje zadania z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego

d) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia dziecka pomocg

psychologiczno — pedagogiczng

bezstronnie i obiektywnie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;
informuje rodzicow ucznidw i wychowawce klasy oraz dyrekcje i Rade
Pedagogiczng o wynikach w nauce swoich uczniéw;
bierze udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole i przez instytucje wspomagajace szkote;
prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu Iub kota
zainteresowan.

§ 30.

1. Nauczyciel ma prawo:

1) decydowa¢ w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
I Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;
2) decydowac o ocenie biezgcej, sSroédrocznej i rocznej postepow swoich ucznidw;
3) wspdtdecydowac o ocenie z zachowania swoich uczniow;
4) decydowac o tresci programu kota zainteresowan;
5) wnioskowac¢ w sprawie wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniéw
§ 31.
1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty i organem prowadzgcym
szkote za:
1) poziom wynikow dydaktycznych w swoim przedmiocie stosownie

2)

3)

do realizowanego programu;
stan warsztatu pracy/ klaso-pracowni, ktérej jest opiekunem/ sprzetu i urzadzenh
oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych;
stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:
a) tragiczne skutki wypadkow wynikte z braku swego nadzoru nad
bezpieczenstwem ucznibw  na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych,
w czasie dyzurow mu przydzielonych;
b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku lub
pozaru;

7 Zmiany dokonane Uchwatg Nr 14/2006/2007 z dnia 24 maja 2007 .
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1.

C) zniszczenie lub strate elementéw majatku przydzielonych mu przez
kierownictwo szkoty, a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru
i zabezpieczenia;
4) stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za przestrzeganie porzadku i dyscypliny oraz
wykonywanie polecen stuzbowych wydawanych przez Dyrektora szkoty lub
wicedyrektora zgodnie z jego kompetencjami.

§ 32.

Dyrektor szkoty tworzy =zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty mogg to by¢ zespoty
powotywane na czas okreslony lub nieokreslony.

. Zespoty spotykajg sie wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest

porozumiewanie sie cztonkow zespotu z wykorzystaniem urzgdzeh multimedialnych.

. Spotkania zespotéw sg protokotowane.

§ 33.

. Zadania nauczyciela — wychowawcy:

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole, w szczegolnosci:
a) tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowania do zycia w zespole,
rodzinie i spoteczenstwie;
b) rozwigzuje konflikty w zespole klasowym, a takze miedzy wychowankami
a spotecznoscig szkoty;
c) podejmuje dziatania wdrazajgce zespdt klasowy do samowychowania
i samorzgdnosci;
2) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami w

nauce;
3) &cisle wspotpracuje z rodzicami swoich wychowankow, informuje ich
o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wigcza

rodzicOw w programowe i organizacyjne sprawy klasy;

4) z uwagi na srodowiskowe warunki ucznidw organizuje odwiedziny w domach
wychowankow wg potrzeb;

5) prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia- dziennik, arkusze
ocen, swiadectwa szkolne;

6) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwosci psychofizyczne uczniéow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia;

7) przeprowadza diagnoze wychowawcy zespotu klasowego, dokonuje analizy
i wyniki przekazuje innym nauczycielom,;

8) planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania
oraz wymiar godzin okreslony przez dyrektora;

9) informuje innych nauczycieli i specjalistdw o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia jej w trakcie ich biezgcej pracy
Z uczniami;

10) wspétpracuje z rodzicami ucznia wymagajgcego pomocy oraz — w zaleznosci
od potrzeb — z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzgcymi zajecia
z uczniem, poradnig lub innymi osobami;

11) wspdlnie z rodzicami i uczniami tworzy roczny plan pracy wychowawcy
wynikajgcy z Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki,
uwzgledniajgc dziatania antydyskryminacyjne;

12) realizuje zadania z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego;
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13) wspétpracuje z instytucjami  wspierajgcymi  wewnatrzszkolny system

doradztwa zawodowego w szczegolnosci z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

2. Uprawnienia nauczyciela-wychowawcy:
1) wspoétdecyduje z samorzadem klasowym i rodzicami ucznidw o planie dziatan

wychowawczych;

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogiczne;j

od kierownictwa szkoty;

3) ustala ocene z zachowania swoich wychowankéw po konsultacji z uczniami

i nauczycielami;

4) ma prawo ustanowié¢, w porozumieniu z klasowg radg rodzicéw, wtasne formy

nagradzania i motywowania wychowankdw;

5) ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie probleméw zdrowotnych swoich

wychowankow do kierownictwa szkoty, stuzby zdrowia i placowek
specjalistycznych.

3. Nauczyciel — wychowawca odpowiada:

1)
2)
3)

4)

stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za osigganie celow wychowania w swojej
klasie;

integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicéw wokét programu wychowawczego
klasy i szkoty;

za poziom pomocy i opieki indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej i rodzinnej;

za prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§ 33a.

1. Do zadanh pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow w celu okreslenia

mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh ucznidow oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw w zyciu
szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania

probleméw wychowawczych ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo

ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

prowadzenie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mtodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym

pozaszkolnym ucznidw,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 33b.

1. Zadania administratora sieci informatycznych:
1) wykonywanie obowigzkéw administratora bezpieczenstwa informacji,
2) nadzorowanie konserwaciji i naprawy sprzetu komputerowego,
3) instalowanie i testowanie oprogramowania uzytkowego,
4) pomoc przy wdrazaniu oprogramowania wybranego i zakupionego przez
szkote,
5) prowadzenie strony internetowej szkoty,
6) administrowanie siecig lokalng szkoty,
7) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem monitoringu wizyjnego,
8) utrzymywanie systemu informatycznego w statej gotowosci do uzytkowania.

§ 33c.

1. Zadania koordynatora do spraw bezpieczenstwa:

1) obserwowanie i analizowanie zjawisk i zdarzen wystepujgcych w szkole, ktore
majg negatywny wptyw na spokoj i bezpieczenstwo ucznidw i pracownikow
szkoty;

2) analiza potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich
cztonkdw spotecznosci szkolnej;

3) ocenianie stanu bezpieczenstwa w szkole i okreslenie najwazniejszych zadan,
ktérych celem jest poprawa bezpieczenstwa i ktore powinny by¢é uwzglednione
w planie pracy szkoty na dany rok szkolny;

4) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajgce z realizowanych
w szkole programow: wychowawczego i profilaktycznego;

5) udziat w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postepowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia;

6) pomoc w nawigzywaniu wspotpracy pomiedzy nauczycielami i wychowawcami
a odpowiednimi stuzbami (policjg, strazg pozarng, sanepidem) i instytucjami
zajmujgcymi sie rozwigzywaniem problemdw dzieci i mtodziezy;

7) dzielenie sie wiedzg z zakresu bezpieczenstwa z Radg Pedagogiczng i innymi
pracownikami szkoty;

8) wspotpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

9) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

§ 33d.

1. Do zadanh doradcy zawodowego nalezy w szczegoélnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacjia i udostepnianie informacji edukacyjnych
I zawodowych wiasciwych dla ucznidow gimnazjum,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz

planowaniem ksztafcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow,
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci
dziatah w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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2. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno
— zawodowego realizuja:
1) nauczyciele
2) wychowawcy
3) pedagog szkolny

§ 33e.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicow |1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw
i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan  profilaktycznych  zapobiegajgcych  powstawaniu
zaburzen komunikaciji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 33f.
(uchylony)

§ 33g.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu
rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan
terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
W zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢
0 charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspétpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 34.
(uchylony)

§ 35.

1. Prawa ucznia sg okreslone z uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji Praw
Dziecka oraz w Konstytucji RP.

8 Zmiany dokonane Uchwatg Nr 36/2013 z dnia 11 wrze$nia 2013 r.

24



Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7
8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed przemocg psychiczng i fizyczng, poszanowania
godnosci osobistej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopoglgdowych i religijnych;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce;

pomocy w przypadku problemdéw w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
korzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki w szkole;

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg w klasach

i organizacjach szkolnych.

2.Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Rodzice ucznia sktadajg do wychowawcy oddziatu pisemne zawiadomienie
0 naruszeniu praw ucznia w terminie 7 dni od zaistnienia zdarzenia,
Wychowawca w terminie 7 dni od ztozenia zawiadomienia, po zebraniu
materiatdw dowodowych, pisemnie przekazuje rodzicom wyjasnienie dotyczgce
zaistniatego zdarzenia;

Jezeli rodzicéw nie satysfakcjonujg wyjasnienia ztozone przez wychowawce,
mogg w terminie7 dni ztozy¢ pisemng skarge do Rzecznika Praw Ucznia
dziatajgcego w szkole;

Rzecznik Praw Ucznia dziatajgcy w szkole w terminie 7 dni od zlozenia skargi
pisemnie informuje rodzicéw o podjetych dziataniach;

Od dziatan podjetych przez Rzecznika Praw Ucznia rodzicom stuzy odwotanie do
dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania informacji od Rzecznika Praw Ucznia;
Dyrektor, po rozpoznaniu odwofania, w ciggu 7 dni podejmuje decyzje
i przekazuje jg wnioskodawcy.

3. Uczen ma obowigzek:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty poprzez:

a) systematyczne odrabianie prac domowych i przygotowywanie sie do zaje¢

b) aktywne uczestniczenie w procesie edukacyjnym

c)samodzielne poszukiwanie materiatdw poszerzajgcych zakres przekazywanych
tresci

d) zachowanie wtasciwej atmosfery w trakcie lekcji tj. koncentracji na tresciach,
zachowania spokoju i fadu

e) wtasciwego reagowania na uwagi zgtaszane przez nauczyciela

2) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty oraz kolegow:

a) uczen powinien okazywacC nalezyty szacunek nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

b) w rozmowie z nauczycielami i innymi pracownikami uczen zachowuje
wiasciwg postawe i kulture stowa

c) niedopuszczalne sg wulgaryzmy stowne i nieuzasadnione dyskusje
z pracownikami szkoty.

d) uczen ma obowigzek uzywac przyjetych form grzecznosciowych.
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e) zabrania sie wulgarnych i nieprzyzwoitych gestéw, bagdz innych form
niewtasciwego zachowania wobec w/w 0sob.
3) odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie, zycie, higiene i rozwoj;
4) dbania o wspolne dobro, fad i porzadek w klasie i w szkole.
5) noszenia na terenie szkoty schludnego i stosownego stroju, zgodnego z ogdlnie
przyjetymi kanonami ubioru szkolnego.
6) noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych (biata bluzka (koszula)
I ciemna spodnica (spodnie)
7) przestrzegania zasad korzystania w szkole z telefonéw komodrkowych i innych
urzgdzen elektronicznych:
a) w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komédrkowych i innych
urzgdzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych
b) (uchylony)
c) aparaty i inne posiadane urzadzenia powinny by¢ wytgczone i schowane w
czasie zajec
d) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg w/w urzgdzen jest mozliwe jedynie
za zgodg osoby nagrywanej i fotografowanej
e) szkota nie ponosi finansowej odpowiedzialnosci za zaginiony sprzet
f) zaginiecie w/w sprzetu powinno by¢ zgtoszone wychowawcy, dyrekcji lub
innemu nauczycielowi
g) dopuszcza sie mozliwos¢ z korzystania z telefondéw i innych urzadzen na
terenie szkoty w czasie wolnym od zajec
8) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych:

a) uczen nie ma prawa opuszczac zajec bez istotnych powodow;

b) uczen ma obowigzek wszelkie sprawy zwigzane ze swoim zyciem prywatnym
realizowa¢ w czasie wolnym od zaje¢;

c) wszystkie nieobecnosci uczniow majg prawo usprawiedliwia¢ wytgcznie
rodzice lub opiekunowie;

d) usprawiedliwienie powinno mie¢ forme pisemng; musi okreslaé powdd i czas
nieobecnosci, by¢ opatrzone datg i podpisem rodzica lub pieczatkg
I podpisem lekarza;

e) uczen jest zobowigzany dostarczy¢ usprawiedliwienie do wychowawcy klasy
w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty; Odstepstwa od tej zasady mogg
mie¢ miejsce tylko wtedy, kiedy wychowawca jest przez dluzszy czas
nieobecny w szkole;

f) zaden uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zaje¢ z catego dnia, a
takze pojedynczych godzin lekcyjnych ani spézniac sie — takie postepowanie
bedzie traktowane jako ucieczka;

g) zwolnienie ucznia z zaje¢ jest mozliwe na pisemng prosbe rodzica,
przedstawiong najpozniej w dniu zwolnienia. Musi ona zawieraé przyczyne
i czas zwolnienia, by¢ opatrzone datg i podpisem rodzica.

h) prosbe o zwolnienie ucznia podpisuje wychowawca klasy, dopiero potem
uczen moze opusci¢ szkote.

i) w uzasadnionych przypadkach ucznia zwalnia wychowawca, a podczas jego
nieobecnosci dyrektor lub wicedyrektor, lub pedagog szkolny;

j) rozmowa telefoniczna lub wiadomos¢ przestana drogg elektroniczng nie jest
podstawg do zwolnienia ucznia z zajec.

k) tylko w  wyjgtkowych  przypadkach  dopuszcza sie  mozliwos¢
usprawiedliwiania lub zwalniania ucznia przez rodzica telefonicznie lub
osobiscie.
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[) w imieniu rodzicbw moze roéwniez zwolni¢ ucznia osoba ustanowiona
faktycznym opiekunem dziecka na czas nieobecnosci rodzica. Upowaznienie
musi mie¢ forme pisemng, by¢é opatrzone podpisem prawnego opiekuna
| data.

§ 36.°

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Wstep
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

I umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania odbywa sie¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego
rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
nauce i zachowaniu oraz szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych, s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegodlnych uzdolnieniach
ucznia.

Rozdziat I.

® Zmiany dokonane Uchwatg Nr 18/2015 z dnia 27 sierpnia 2015 r.
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Postanowienia ogéine.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezgce;
2) klasyfikacyjne:
a) rodroczne i roczne
b) koncowe.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien sie uczyc.

3. Oceny biezace, srédroczne i roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne ustala sie w
stopniach wedtug nastepujgcej skali, z nastepujgcymi skrétami literowymi:

1) stopien celujgcy — 6 - cel;

2) stopien bardzo dobry — 5 - bdb;
3) stopien dobry — 4 - db;

4) stopien dostateczny — 3 - dst;

5) stopien dopuszczajgcy — 2 - dop;
6) stopien niedostateczny —1 - ndst.

4. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 3 pkt 1-5.

5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w

ust.3 pkt 6.

6. Oceny biezgce oraz srodroczne, roczne i kohncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzesnia, informujg
uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Rozdziat Il
Zasady ustalania ocen dla lll etapu ksztatcenia

1. Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie s3:
1) prace pisemne:
a) praca klasowa, sprawdzian, test obejmujgce wiekszg partie materiatu
okreslong przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
b) kartkbwka dotyczgca materialu z trzech ostatnich lekcji, nie musi byc
zapowiadana. Oceny z kartkdwki nie podlegajg poprawie.
2) praca i aktywnosc¢ na lekcj;
3) odpowiedz ustna;
4) praca dodatkowa (projektowa);
5) praca domowa;
6) prowadzenie dokumentacji przez ucznia (np.: portfolio, recenzje, aloumy,
zielniki).
2. Oceny sg jawne dla ucznia jego rodzicow.
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1) Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny
biezgce, srédroczne, roczne i koncowe.

2) Dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie
uzasadni¢ ustalone oceny biezgce, srédroczne, roczne i koncowe w terminach
ustalonych z uczniem lub rodzicem.

3) Uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie sie do wczesniej ustalonych i
znanych uczniowi kryteriow sukcesu wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej
aktywnosci oraz wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze (mocnych stron pracy lub wypowiedzi)

b) co uczen ma poprawic;

c) w jaki sposdb uczen ma poprawi¢ oceng;

d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

4) Uzasadnienie oceny srédrocznej, rocznej i kohcowej obejmuje odniesienie sie do
wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz
wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

b) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

5) Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, moze ztozyé
pisemny wniosek do dyrektora szkoty o sporzgdzenie uzasadnienia oceny na
piSmie. Nauczyciel sporzgdza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia
ztozenia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania,
wymienione w pkt. 3) lub 4). Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu
sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektor w ciggu trzech dni przekazuje
uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

. Uczeh moze po sprawdzeniu listy obecnosci zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajec

(z wyjatkiem zaje¢ powtorzeniowych), ale nie czes$ciej niz raz w ciggu poétrocza w

przypadku przedmiotu, z ktérego zajecia odbywajg sie 1-2 razy w tygodniu; 2 razy w

potroczu w przypadku przedmiotu, z ktérego zajecia odbywajg sie 3 do 6 razy w

tygodniu. Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia z pisania kartkowki

(z wyjatkiem kartkbwek zapowiedzianych przez nauczyciela). Nauczyciel odnotowuje

nieprzygotowanie w dzienniku lekcyjnym w rubryce N’ (wpisujgc date

nieprzygotowania).

1) Uczen traci mozliwos¢ wykorzystania ,N”, czyli nieprzygotowania do lekciji

w sytuacji gdy:

a) nieusprawiedliwiona absencja w miesigcu przekracza 20 godzin,

b) po wystawieniu ocen $rodrocznych lub rocznych absencja wynosi 5 lub wiecej
godzin nieusprawiedliwionych (gdy powyzsza sytuacja wystepuje po
wystawieniu ocen rocznych utrata ,N” dotyczy pierwszego pétrocza kolejnego
roku),

c) dopuszcza sie grupowych (oddziatowych) wagaréw.

. Aktywnosc¢ ucznia na lekcji nauczyciel zaznacza znakiem ,+” w dzienniku lekcyjnym.

Trzy znaki ,+" sg rbwnowazne ocenie bardzo dobrej, ktéra winna by¢ wpisana w

rubryce ,aktywnosc¢”.

. Nauczyciel sprawdza losowo jakosciowe wykonanie pracy domowej;

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace domowe sg oddawane uczniom do domu.

. Uczen nie moze mie¢ dwdch i wiecej prac klasowych jednego dnia, a w tygodniu

liczba ich nie moze przekroczyc¢ 3;

. Przewidywane prace klasowe powinny by¢ zapisywane w dzienniku lekcyjnym, a ich

kolejnos¢ przestrzegana przez nauczycieli i uczniéw;

. Jesdli praca klasowa zostanie przesunieta na prosbe uczniéw, nie obowigzuje

wowczas nauczyciela zadna z powyzszych zasad dotyczgcych sposobu planowania

prac klasowych;
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9. Prace klasowe, sprawdziany, testy uczen i jego rodzice otrzymujg do wglagdu na
nastepujgcych zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

Nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione
prace pisemne.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw w ciggu catego roku szkolnego nauczyciel
udostepnia prace ucznia w terminie i miejscu wspolnie ustalonym. Sprawdzone i
ocenione prace ucznia sg udostepniane do wglgdu zawsze w czasie zebran z
rodzicami, indywidualnych spotkan z rodzicami ucznia.

Udostepnianie prac odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub
rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny zgodnie z ust. 2 pkt 3 oraz do
dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem
oceniania pracy a takze do otrzymania wskazowek zwigzanych z poprawg pracy.
Uczen lub rodzic moze sporzgdzac notatki z oglgdanego testu.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak: kartkdwki, testy
i sprawdziany dotyczgce dziatéw programowych, sg przechowywane w szkole
przez nauczycieli przedmiotéw przez caty rok szkolny (do 31 sierpnia). Po tym
terminie prace podlegajg zniszczeniu.

Sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia takich jak: testy
i sprawdziany dotyczgce dziatéw programowych, nie mozna wynosi¢ poza teren
szkoty.

10. Uczniowie klas | — Il sg oceniani wg powyzszych zasad, ponadto badanie osiggnie¢
uczniow poszerzone jest o nastepujgce zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

W ciggu kazdego potrocza nauczyciel zobowigzany jest do przygotowania co
najmniej 2 testow kompetencji z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, w
przypadku zaje¢ z jednogodzinnym tygodniowym wymiarem godzin — co hajmniej
jednego testu kompetencji;

Testy muszg zawiera¢ materiat sprawdzajgcy wiedze i umiejetnosci, ktore sg
okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego w gimnazjum.

Ocene niedostateczng z testu lub sprawdzianu uczen zobowigzany jest poprawi¢
w ciggu 1 tygodnia od daty oddania sprawdzianu przez nauczyciela; w przypadku
poprawienia przez ucznia oceny z testu lub sprawdzianu nauczyciel bierze pod
uwage ocene wyzsza;

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na tescie (sprawdzianie)
uczen zalicza test w terminie ustalonym 2z nauczycielem; w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na sprawdzianie (tescie), uczen
zalicza test w terminie ustalonym przez nauczyciela. W tym przypadku nie ma
mozliwosci poprawienia oceny z testu.

Po przeprowadzeniu i sprawdzeniu testu nauczyciel dokonuje analizy i ewaluaciji
wynikow;

Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia niesatysfakcjonujgcej oceny
pozytywnej z pracy klasowej, testu lub sprawdzianu na zasadach ustalonych
przez nauczyciela;

Nauczyciel zobowigzany jest do podania wymagan (ij. wykazu umiejetnosci, jakie
uczen musi przyswoi¢ podczas zaje¢ edukacyjnych). Informacje te uczen
zapisuje w zeszycie przedmiotowym;

11. Nauczyciel powinien podzieli¢ strone w dzienniku zaje¢ lekcyjnych tak, aby z jednej
strony wpisywac¢ oceny czgstkowe uzyskiwane przez ucznia na biezgco, z drugiej
zas oceny uzyskane z testow badania osiggnie¢ ucznia. W oddzielnych rubrykach
zaznaczone sg: prace dodatkowe, aktywnosc¢ i,N” — nieprzygotowanie do lekcji
oraz przewidywana ocena $rodroczna i roczna, wyrazona cyfrg. (Podziat strony w
dzienniku dla przedmiotéow artystycznych: muzyka, plastyka, informatyka, zajecia
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

artystyczne, zajecia techniczne i wychowanie fizyczne, pozostajg zgodne z
przedmiotowym ocenianiem).
Przy ocenach biezgcych, z prac pisemnych i ocenie srédrocznej (oprécz oceny
rocznej) dopuszcza sie plusy.
Na ocene srédroczng (roczng) sktada sie: ocena podsumowujgca oceny biezgce
(nie bedgca srednig arytmetyczng), oceny z testow, ocena za prace dodatkowe.
Ocena za aktywnos¢ moze korzystnie wptyng¢ na ocene $rédroczng i roczna.
Kazdy uczeh ma prawo do wykonania jednej dodatkowej pracy samodzielnej w
potroczu wykraczajgcej poza podstawe programowg. Temat pracy okresla uczen w
porozumieniu z nauczycielem. Efekty pracy uczen zobowigzany jest przedstawi¢ na
forum klasy lub szkoty.
Ustala sie nastepujgcy sposéb przeliczania wynikow procentowych z prac
pisemnych: kartkbwek, sprawdzianow, testdw na oceny szkolne:
96 — 100% - stopien celujgcy
88 — 95% - stopien bardzo dobry
73 — 87% - stopien dobry
55 — 72% - stopien dostateczny
33 — 54% - stopien dopuszczajgcy
ponizej 33% - stopien niedostateczny
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria wymagan odpowiadajgce poszczegdinym
stopniom w szkole:
> stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry spetnia jeden z ponizszych
warunkéw:

- biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w
rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych; proponuje
rozwigzania nietypowe; dokonuje wnikliwej analizy problemu, dzieli sie
Swojg wiedzg z innymi, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

- osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych, artystycznych i innych;

> stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki:

- opracowat tresci i umiejetnosci dopetniajgce okreslone programem
nauczania danego przedmiotu;

- sprawnie postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie
nauczania;

- potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach;

» stopien dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci rozszerzajgce okreslone w programie
nauczania przedmiotu w danej klasie;

- poprawnie stosuje tresci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

> stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki:

- opanowat tresci i umiejetnosci podstawowe okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie;

- wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci;
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18.

19.

20.

21.

» stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki:

- opanowat tresci i umiejetnosci konieczne okreslone programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

- rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

> stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowat tresci i umiejetnosci koniecznych okreslonych programem
nauczania przedmiotu, a braki w tresciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu;

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zajeC artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek
wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 20
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”.

Rozdziat lli

Zasady klasyfikacyjne obowigzujgce w gimnazjum

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srédrocznej i rocznej;
2) koncowej

. Klasyfikacja s$rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,

.Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec

edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow poprzez
organizowanie zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych, pomocy kolezenskiej
indywidualizacje wymagan edukacyjnych oraz diagnozowanie sytuacji i mozliwosci
ucznia we wspétpracy z wychowawcg oddziatu i rodzicami.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej uczen otrzymat ocene negatywng, ma

mozliwos¢ poprawienia jej w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacji rocznej mozna dokona¢ réwniez w przypadku, gdy nie przeprowadzono

klasyfikacji srodrocznej z danych zajeé, jezeli istniejg podstawy do oceny osiggniec
ucznia w |l pétroczu, a jego wiadomosci i umiejetnosci z | pétrocza zostaty
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uzupetnione i pozwalajg na kontynuowanie nauki. Nauczyciel prowadzacy zajecia

edukacyjne ustala sposéb i termin zaliczenia materiatu z | potrocza.

7. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo hajwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.

. W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

11. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg
ucznia i jego rodzica o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w
nastepujgcym terminie i formie:

1) o przewidywanej ocenie negatywnej w formie pisemnej informowani sg rodzice
ucznia nie pozniej niz jeden miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej,

2) o pozostatych ocenach (pozytywnych) ustng informacje otrzymujg uczniowie dwa
tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

12. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

13. Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne wystawiajg ostateczne
oceny Ssrodroczne i roczne nie pozniej niz 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

14. W szkole lub oddziale ogélnodostepnym srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku
gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiegnieciu opinii
tego nauczyciela.

15. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

16. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

17. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

18. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,

informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza, powotana przez dyrektora szkoty, komisja, w

ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisiji;

2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 21, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje

roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z

zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie

edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy

klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktérej dyrektor zezwolit na

spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. Uczniowi

takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 23, nie przeprowadza sie egzamindéw

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢
technicznych i wychowania fizycznego oraz

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Przepisu ust.23 nie stosuje sie do dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe

w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o

uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu

mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 23 oraz 26 przeprowadza komisja, w

ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego

nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym

mowa w ust.26, dla ucznia, ktory kontynuuje we witasnym zakresie nauke jezyka

obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w

innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w

sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w

innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 23 i ust. 26

oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do

egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow — rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
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32.

33.

34.

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 20 i
27,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem

negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng

z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do

egzaminu poprawkowego z tych zajec.

1) Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

2) Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3) Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza, powotana przez dyrektora szkoty, komisja
w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5) Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy
w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisiji;

c) termin egzaminu poprawkowego;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6) Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzesnia.

8) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna

9) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

10)Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem 2ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia
ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona  niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci iumiejetnosci  ucznia, w formie
pisemnej iustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw,
w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec
artystycznych, zajec¢ technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zajec praktycznych.

Sprawdzian przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie pieciu dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen przez rodzica lub ucznia. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczgcy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog szkolny;

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

f) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.39.pkt 1b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisiji;
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43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 39 pkt. 2) sporzadza sie protokot

zawierajgcy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisiji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 42 i ust. 44, stanowig zatgczniki do arkusza ocen

ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym

mowa w ust.36 pkt. 1, wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z

uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust.39 - 43 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
ztym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Uczen i jego rodzice majg prawo wglgdu do dokumentacji dotyczgcej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen wobec rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia.

1) Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wglgdu
dokumentacje dotyczgacg egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz inng dokumentacje dotyczgca
oceniania ucznia w terminie i miejscu wspdlnie ustalonym.

2) Udostepnianie odbywa sie w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego
upowaznionej. Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny
ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego zgodnie z ust. 2
pkt. 3) i 4) (Rozdziat 1) oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze strukturg
testu wykorzystanego do egzaminow i sposobem oceniania pracy ucznia. Uczen
lub rodzic moze sporzadzi¢ notatke z pracy egzaminacyjnej lub sprawdzajgcej
wiadomosci i umiejetnosci uczniow.

3) Dokumentacji dotyczgcej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

Poczgwszy od klasy | uczen jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne

oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,

uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno -

terapeutycznym
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51.Poczgwszy od klasy | uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

52.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 51, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

53.W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen
wlicza sie zaréwno ocene z religii jak i ocene z etyki.

54. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z
danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata Iub finalisty ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg
ocene klasyfikacyjna.

55.Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase z
zastrzezeniem ust.34 pkt 10.

55a. Uczen klasy | gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2016/2017 nie otrzyma promocji

do klasy Il, z dniem 1 wrzesnia 2017 r. stanie sie uczniem klasy VII szkoty
podstawowej;

55b. Uczen klasy Il gimnazjum, ktéry w roku szkolnym 2017/2018 nie otrzyma promoc;ji

do klasy lll, z dniem 1 wrzesnia 2018 r. stanie sie uczniem klasy VIl szkoty
podstawowej;

55c.Uczen klasy lll gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2018/2019 nie ukonczy tej

szkoty, z dniem 1 wrzednia 2019 r. stanie sie uczniem klasy VIII szkoty
podstawowe;.

56.Uczen konczy gimnazjum jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne korncowe oceny klasyfikacyjne,
2) ponadto przystagpit do egzaminu gimnazjalnego.

57. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.

58. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

59. Uczen gimnazjum, ktéry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust.56, powtarza
ostatnig klase i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase do
egzaminu gimnazjalnego.

60. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

1) Ustala sie nastepujgce warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych:
a) uczen nie moze opusci¢ z przyczyn nieusprawiedliwionych zadnych zajec
edukacyjnych z danego przedmiotu w pétroczu;
b) uczen moze wnioskowa¢ o podwyzszenie oceny o jeden stopien w
stosunku do proponowanej przez nauczyciela jezeli srednia ocen ze

38



sprawdzianow i testéw zblizona jest do tej, o ktdérg ubiega sie uczen
(powyzej 0,5);

c) podwyzszenie oceny moze nastgpi¢ po napisaniu przez ucznia testu
sprawdzajgcego poziom wiedzy i umiejetnosci piszgcego za okres roku
(pdtrocza);

d) nauczyciel moze odstgpi¢ od przeprowadzenia sprawdzianu, jezeli uczen
poprawi w ciggu tygodnia wskazane przez nauczyciela testy umiejetnosci.

2) Ustala sie nastepujgcy tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne
oceny klasyfikacyjne:

a) uczen w ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie
srodrocznej, rocznej z danych zaje¢ edukacyjnych, zwraca sie z pisemng
prosbg zawierajgcg uzasadnienie o podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej;

b) nauczyciel, po otrzymaniu pisemnej prosby, w ciggu 3 dni roboczych
sprawdza, czy uczen spetnia wymagania formalne okreslone w ust. 60
pkt.1);

C) po sprawdzeniu powyzszych warunkow nauczyciel informuje ucznia o
terminie  przeprowadzenia testu Iub tez poprawy wskazanych
sprawdzianow albo odmowie podwyzszenia oceny.

3) Uczeh ma prawo jeden raz przystgpi¢ do poprawy oceny z danych zaje¢
edukacyjnych;
a) ocena wystawiona przez nauczyciela w wyniku poprawy jest ostateczna;

b) ostateczna ocena z przedmiotu nie moze byC nizsza niz przewidywana
przez nauczyciela.

4) Dokumentacja sprawdzianu przechowywana jest do konca roku szkolnego.

61. W klasie Ill gimnazjum przeprowadzany jest egzamin obejmujgcy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, okreslonej
w przepisach w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
w poszczegolnych typach szkot, zwany dalej ,egzaminem gimnazjalnym?”.

1) Egzamin gimnazjalny skfada sie z trzech czesci i obejmuije:

a) w czesci pierwszej — humanistycznej — wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu jezyka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy
0 spoteczenstwie;

b) w czesdci drugiej — matematyczno — przyrodniczej — wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotéw
przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

c) w czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego

2) Uczniowie przystepujg do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego
z nastepujgcych jezykow obcych nowozytnych: angielskiego, francuskiego,
hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukrainskiego i witoskiego.

2a) Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z tego jezyka

obcego nowozytnego, ktéorego uczy sie w szkole jako przedmiotu
obowigzkowego.

3) Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, pisemng
deklaracje wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do
czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego.

4) Egzamin przeprowadza sie w kwietniu w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
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4a) W przypadku egzaminu gimnazjalnego w sktad zespotu nadzorujgcego nie
moze wchodzié:

- W czesci pierwszej i czesci drugiej — nauczyciel zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych jest przeprowadzany dany zakres odpowiedniej czesci egzaminu
gimnazjalnego;

- w czesci trzeciej — nauczyciel jezyka obcego nowozytnego, z zakresu
ktdrego jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

5) Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami majg prawo przystgpi¢ do egzaminu
gimnazjalnego w formie dostosowanej do ich dysfunkciji.

6) Dla uczniéw z potwierdzonymi dysfunkcjami czas trwania kazdego zakresu albo
poziomu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego moze byc¢ przedtuzony.
Czas, o jaki moze zostacC przedtuzony kazdy zakres albo poziom odpowiedniej
cze$ci egzaminu gimnazjalnego okresla dyrektor Komisji Centralnej w
szczegotowej informaciji.

6a) Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnosci
nie potrafig samodzielnie czyta¢ i pisa¢, sg zwolnieni z czesci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego.

7) Kazda czes¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzona innego dnia.

8) Cze$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego - humanistyczna, obejmujgca
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu:

a) jezyka polskiego — trwa 90 minut;

b) historii i wiedzy o spoteczenstwie — trwa 60 minut.

9) Cze$¢ druga egzaminu gimnazjalnego — matematyczno - przyrodnicza,
obejmujgca wiadomosci i umiejetnosci z zakresu:

a) matematyki — trwa 90 minut;

b) przedmiotow przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii — trwa 60

minut.

10) Czes¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego obejmuje wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym i na poziomie
rozszerzonym. Oba zakresy trwajg po 60 minut.

11) Do czasu trwania egzaminu gimnazjalnego nie wlicza sie czasu przeznaczonego
na sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte
odpowiedzi.

12) Czes$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest
obowigzkowa dla wszystkich ucznidw. Zadania egzaminacyjne obejmujg zakres
wymagan dla poziomu 111.0.

13) Uczniowie, ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego nowozytnego
na podbudowie wymagan dla Il etapu edukacyjnego, sg obowigzani przystgpic
dodatkowo do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym, z zastrzezeniem pkt.14. Zadania egzaminacyjne obejmujg zakres
wymagan na poziomie 1.1

14) Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajgcy
orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy w gimnazjum
kontynuowali nauke jezyka obcego nowozytnego na podbudowie wymagan dla Il
etapu edukacyjnego, sg zwolnieni z obowigzku przystgpienia do czesci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

15) Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym mogag
rébwniez przystgpi¢ uczniowie, ktérzy nie spetniajg warunku okreslonego w
pkt.13).
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16) Do sali, w ktérej jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, nie mozna wnosic

zadnych urzagdzenh telekomunikacyjnych ani korzystaé z nich w tej sali.

17) W przypadku:

- stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

- wniesienia lub korzystania w sali egzaminacyjnej z urzgdzenia
telekomunikacyjnego, lub

- zakiécania prawidtowego przebiegu odpowiedniej czesci egzaminu
gimnazjalnego w sposob utrudniajgcy prace pozostatym uczniom,
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego  przerywa
odpowiednig czesS¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i uniewaznia
jego odpowiednia czeS¢ egzaminu gimnazjalnego. Informacje
o przerwaniu i uniewaznieniu  odpowiedniej czesci egzaminu
gimnazjalnego ucznia zamieszcza sie w protokole.

18) W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego
rozwigzywania zadan przez ucznia, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu
z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia odpowiednig czes¢ egzaminu
gimnazjalnego tego ucznia.

19) W przypadkach, o ktérych mowa w pkt.17 i 18 uczen przystepuje ponownie do
odpowiedniej czesSci egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w
miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

20) Jezeli w trakcie ponownej czesci egzaminu gimnazjalnego:

a) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub

b) uczen wnosi urzadzenia telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali
egzaminacyjnej, lub

C) uczen zakiéca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajgcy
prace pozostatym uczniom przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przerywa odpowiednig czes¢ egzaminu gimnazjalnego
tego ucznia i uniewaznia te cze$¢ egzaminu. Informacje o przerwaniu
i uniewaznieniu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego ucznia
zamieszcza sie w protokole.

21) Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu gimnazjalnego lub do danego zakresu
albo poziomu odpowiedniej czes$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia
20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klase gimnazjum oraz przystepuje
do egzaminu gimnazjalnego w nastepnym roku.

21a) Uczen, ktéry w danym roku przystgpit do egzaminu gimnazjalnego, ale nie
uzyskat Swiadectwa ukonczenia szkoty i w nastepnym roku powtarza ostatnig
klase gimnazjum, przystepuje ponownie do egzaminu gimnazjalnego w tym
roku szkolnym, w ktérym powtarza ostatnig klase.

22) Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia o szczegdétowych
wynikach egzaminu gimnazjalnego dla kazdego ucznia komisja okregowa
przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

23) W przypadku niemoznosci ustalenia wynikbw egzaminu gimnazjalnego,
z powodu zaginiecia lub zniszczenia odpowiednio arkuszy egzaminacyjnych,
kart odpowiedzi, kart obserwacji, prac egzaminacyjnych lub kart oceny, dyrektor
Komisji Okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej,
uniewaznia egzamin danych ucznidw i zarzgdza ich ponowne przeprowadzenie.

24) Termin ponownego egzaminu, ustala dyrektor Komisji Centralnej.

62. Wyniki egzaminu gimnazjalnego ustala komisja okregowa na podstawie liczby
punktéw przyznanych przez egzaminatora lub ustalonych na podstawie
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elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — w przypadku wykorzystania czytnika

elektronicznego.

1) Woyniki ustalone przez komisje okregowg sg ostateczne. Uczen otrzymuje od
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej zaswiadczenie o wyniku egzaminu
gimnazjalnego.

2) Wynikow egzaminu nie odnotowuje sie na Swiadectwie ukonczenia szkoty. Nie
majg one wptywu na fakt ukonczenia szkoty.

63. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

64. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowanym dziataniem uczniow,
majgcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
réznorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
gimnazjoéw lub wykraczac¢ poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t ucznidw pod opiekag
nauczyciela i obejmuje:

a) wybor tematu projektu edukacyjnego;

b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego

realizaciji;

c) wykonanie zaplanowanych dziatan;

d) publiczng  prezentacje przez ucznidw rezultatbw  projektu

edukacyjnego;

e) podsumowanie pracy uczniow nad projektem.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

a) zadania nauczyciela — opiekuna projektu;

b) czas realizacji projektu edukacyjnego;

c) termin oraz sposéb prezentacji przez ucznidw nad projektem

edukacyjnym;

d) sposdb podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym;

e) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie
rozpoczng realizacje projektu edukacyjnego, informuje uczniow i ich rodzicéw
o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu edukacyjnego wpisuje sie na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor szkoty moze zwolnic¢
ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, na
Swiadectwie ukonczenia gimnazjum, w miejscu przeznaczonym na wpisanie
informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, wpisuje sie
,=Zwolniony” lub ,zwolniona”.

Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia sie w kryteriach
oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu
wewnatrzszkolnym.
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10) W sytuacji, gdy uczen realizuje wiecej niz jeden projekt, o wyborze projektu
wpisywanego na S$wiadectwie ukonczenia szkoty decyduje uczeh wraz
z rodzicem, sktadajgc stosowne oswiadczenie wychowawcy.

11) Dyrektor szkoty stwarza warunki do realizacji projektu zgodnie z posiadanymi
Srodkami.

12) Uczniowie mogg korzystac z pomieszczen szkoty do celdw zwigzanych
z realizacjg projektu wytgcznie pod opiekg opiekuna projektu, wychowawcy
lub innych nauczycieli.

13) Szczegdétowe zasady przebiegu, oceniania i dokumentowania projektu
edukacyjnego okresla odrebny regulamin, zwany Regulaminem Realizacji
Projektu Edukacyjnego.

14) Obowigzkowa dokumentacja projektu edukacyjnego okreslona
w regulaminie, pozostaje w szkole do czasu ukonczenia przez ucznia
gimnazjum. O pozostatych dokumentach niezbednych do realizacji projektu
decyduje opiekun.

Rozdziat IV

Zasady pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
1. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych:

1) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace 2z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, rozwijac¢
uzdolnienia oraz wspiera¢ ucznidéw ze specyficznymi trudnosciami w nauce.

2) Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,

C) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub
inng opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania - na
podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia Ilub opinii, ktéry objety jest pomocag
psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
I specjalistow

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych  mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okredlonych c¢wiczen fizycznych — na
podstawie tej opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej.

1) Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pozniej niz
po ukonczeniu szkoty podstawowe;j

2) Opinia wydawana jest na wniosek:
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3)
4)

a) nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, prowadzgcych zajecia
zuczniami w szkole i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekundw) albo petnoletniego ucznia;

b) na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia;

Opinia moze by¢ wydana rowniez uczniowi gimnazjum na wniosek rodzicow.
Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora szkoty, ktéry po
zasiegnieciu  opinii rady pedagogicznej przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej i informuje o tym rodzicow,
prawnych opiekundw lub petnoletniego ucznia.

3. Do egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych moze przystgpié:

a) uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia,

b) uczen posiadajgcy opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu — na podstawie tej
opinii. Opinie przedktada sie dyrektorowi szkoty w terminie do 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu;

c) uczen chory lub niesprawny czasowo, ze wzgledu na stan zdrowia — na
podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza;

d) uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego, byt objety pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole
ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym
ksztatceniem za granicg, zaburzeniami komunikacji jezykowej lub sytuacjg
kryzysowg czy traumatyczng — na podstawie pozytywnej opinii rady
pedagogicznej.

4. Opinia rady pedagogicznej jest wydawana na wniosek:

a) nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, prowadzgcego zajecia z uczniami
w szkole i po uzyskaniu zgody rodzicéw

b) rodzicéw

5. Uczniowie niepetnosprawni przystepujg do egzaminu przeprowadzonego w ostatnim
roku nauki w gimnazjum w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju
niepetnosprawnosci, a uczniowie niedostosowani spotecznie Ilub zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym — w warunkach dostosowanych do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

6. Dostosowanie warunkow polega w szczegdlnosci na:

1)
2)

3)

4)

5)

zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci;

wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego, srodkow
dydaktycznych

odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie

sprawdzianu i egzaminu;

zapewnieniu obecnosci w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, Iub pomocy w obstudze sprzetu
specjalistycznego i sSrodkéw dydaktycznych

uczniowie posiadajgcy orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
rozwigzujg odpowiednie zestawy zadan lub arkusze dostosowane do rodzaju
niepetnosprawnosci;

44



7. Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej opracowuje i podaje do publicznej
wiadomosci informacje o sposobach dostosowania warunkow i form
przeprowadzania egzaminu.

8. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu do potrzeb i mozliwosci uczniéw okreslonych przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

9. Przewodniczgcy szkolnego zespolu egzaminacyjnego zapewnia uczniom
przystgpienie do  egzaminu w warunkach dostosowanych do ich potrzeb
i mozliwosci.

Rozdziat V.
Zasady oceniania zachowania uczniow.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego, do 30 wrzesnia,
informuje ucznioéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i ftrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4.Roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej

skali, z podanymi skrétami:
1) wzorowe - wz;
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne - popr;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng,

z zastrzezeniem ust. 5.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upos$ledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu
biorgc pod uwage:

1) punkty dodatnie i ujemne, ktdre uczen uzyskat w ciggu potrocza/ roku szkolnego,
odpowiednio za pozytywne i negatywne zachowania,
2) samoocene ucznia;
3) opinie o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczgcych w danym oddziale;
4) opinie uczniéw danego oddziatu.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Kryterium oceny zachowania stanowi liczba punktow zdobytych przez ucznia w

ciggu potrocza zgodnie z zasadami:
1) wzorowe — 160 pkt. i wiecej
2) bardzo dobre — 130 do 159 pkt.
3) dobre — 100 do 129 pkt.
4) poprawne — 60 do 99 pkt.
5) nieodpowiednie — 20 do 59 pkt.
6) naganne ponizej 20 pkt.

. Kazde potrocze uczen rozpoczyna z pulg 100 punktow, ktérg w zaleznosci od

prezentowanej postawy w ciggu potrocza/roku moze zwiekszy¢é lub zmniejszyc.
Wyjsciowg oceng jest ocena dobra.
Uczen zdobywa punkty dodatnie i punkty ujemne, podejmujgc odpowiednie
pozytywne lub negatywne dziatania okreslone w tabeli A oraz tabeli B.
Punkty dodatnie i ujemne zachowania wychowawca i nauczyciele zobowigzani sg
odnotowa¢ w zeszycie wychowawczym oddziatu znajdujgcym sie na ostatnich
stronach dziennika zaje¢ lekcyjnych:
1) nalezy robic to systematycznie, od razu po zdarzeniu i zgodnie z tabelg punktaciji;
2) zapisy powinny zawiera¢: symbol wpisu np. A4, liczbe punktéw, date oraz podpis
osoby wpisujacej.
Zachowania pozytywne i negatywne mogg rowniez zgtasza¢ do wychowawcow
pracownicy szkoty.
Uczen ma prawo do upomnienia sie o wpis uwagi Swiadczagcej o jego
Zaangazowaniu.
Uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych mozna odjg¢ punkty jedynie po
konsultacji z wychowawcg ucznia.
Kazdy wychowawca ma do dyspozycji pule od 0 do +5 punktow dla kazdego ucznia
klasy. Punkty przyznane przez wychowawce zostajg dodane do puli juz posiadanej
przez ucznia.
Uczen ma prawo do samooceny majgc do dyspozycji od 0 do + 5 punktéw. Uzyskana
liczba punktéw zostaje dodana do tych, ktére uczen juz posiada.
Uczen, ktory stracit jednorazowo 20 punktéw nie moze otrzymaé oceny wzorowej,
réwniez uczen nie moze otrzymac¢ oceny wzorowej, jezeli posiada (poza dodatnimi
punktami) 20 punktéw ujemnych. Uczeh nie moze otrzymacé oceny bardzo dobrej,
jezeli posiada (poza dodatnimi punktami) 50 punktéw ujemnych.
Na dwa tygodnie przed terminem wystawiania oceny zachowania wychowawca
informuje ucznia oraz rodzicow/prawnych opiekunéw o liczbie punktow i
przewidywanej ocenie srédrocznej/rocznej.
Aktualna liczba punktéw, zaréowno pozytywnych jak i negatywnych, jest okazywana
rodzicom w trakcie kazdego zebrania lub podczas konsultacji indywidualnych.
Ostateczng decyzje zastrzezeniem (§ 36 Rozdziat Il Zasady klasyfikacyjne
obowigzujgce w gimnazjum ust. 35) o $rédrocznej/rocznej ocenie zachowania
podejmuje wychowawca oddziatu po zsumowaniu wszystkich punktéw uzyskanych w
potroczu oraz po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznibw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
W przypadku ucznidw konczgcych szkote rada pedagogiczna, po szczegotowej
analizie danego przypadku, moze zdecydowac o podwyzszeniu lub obnizeniu oceny
zachowania w klasyfikacji koncowe;j.
Zasady oceniania obowigzujg w czasie wszystkich zaje¢ szkolnych, w czasie lekciji,
przerw miedzylekcyjnych, w Swietlicy szkolnej, na wycieczkach szkolnych itp.
W ciggu potrocza uczen uzyskuje punkty dodatnie wg tabeli A:

| A— ZACHOWANIA POZYTYWNE/PUNKTY DODATNIE
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Co oceniamy? Liczba pkt. Kto
przyznaje?
Al — aktywne petnienie funkcji w SU (jednorazowo) 5 Opiekun SU
AZ — aktywne petnienie funkcji w samorzgdzie klasowym 5 Wychowawca
(jednorazowo)
A3 — pomoc kolezenska w nauce potwierdzona przez nauczyciela, 5 Wychowawca
wychowawce, pedagoga szkolnego Nauczyciel
A4 — WZorowe wywigzywanie sig z obowigzkow dyzurnego > Wychowawca
(kazdorazowo po tygodniu dyzuru)
A5 — wzorowa frekwencja (raz w okresie rozliczeniowym)
a) 0 godzin opuszczonych 5 Wvchowawca
b) Brak godzin nieusprawiedliwionych 5 y
c) Punktualnos¢ (brak spoznien w dzienniku) 5
A6 — praca na rzecz klasy (kazdorazowo):
a) dbatos¢ o wystrgj i estetyke klasy, 2 Wychowawca
b) przygotowanie imprezy klasowej 2 Nauczyciel
c) reprezentowanie klasy w konkursach, imprezach szkolnych 2
A7 — aktywny udziat w akcjach szkolnych: Wychowawca
a) charytatywnych, wolontariacie (jednorazowo za akcje) 5 N ol
b) apelach, imprezach itp. (kazdorazowo) 5 auczycie
A8 — przygotowanie apeli, imprez szkolnych i pozaszkolnych ( 5
aktywnos¢ w srodowisku lokalnym), udziat w ich realizaciji Wychowawca
(kazdorazowo) 5 Nauczyciel
A8a — reprezentowanie pocztu sztandarowego (kazdorazowo)
A9 — aktywne czyte_ln_lctwo (raz w okresie rozliczeniowym) Wychowawca
a) w szkole (miejsce | —III) 5 Bibliotekarz
b) w klasie (miejsce | —1lI) 2
A10 — dbato$é o samorozwoj — udziat ucznia w zajeciach
dodgtkovyych, frekwencja powyzej 80%. (raz w okresie 5 Nauczyciel
rozliczeniowym)
A11 — udziat w konkursach wiedzy, umiejetnosci, przedmiotowych,
zawodach sportowych (kazdorazowo) 3/4/5/6/7/8
a) za udziat w konkursie klasowym - szkolnym, miedzyszkolnym — | I m. x 3 pkt
gminnym, powiatowym, rejonowym, wojewodzkim, IIm. 2 pkt Wychowawca
ogolnopolskim l'm. x 1 pkt | Nauczyciel
b) zajecie miejsca punktowanego 1 — 3 j.w., tytut laureata lub x 3 pkt
finalisty, igrzyska sportowe miejsca 1 — 8.
A12 — uczen zna i przestrzega zasad kulturalnego zachowania siew | 5
stosunku do innych uczniéw szkoty (jednorazowo) Wychowawca
A 12a — stosowny wyglad ucznia w szkole (jednorazowo) 5
A13 — uczen reaguje na tamanie zasad bezpieczenstwa i naruszanie :
gy A . 2 Nauczyciel
godnosci osobistej innych (kazdorazowo)
A14 — kulturalne, zachowanie w stosunku do nauczycieli, 5 Wychowawca
pracownikéw szkoty i innych oséb (raz w okresie rozliczeniowym) Nauczyciele
24. W ciggu potrocza uczen otrzymuje punkty ujemne wg tabeli B:
B — ZACHOWANIA NEGATYWNE/ PUNKTY UJEMNE
Co oceniamy? PKt. Kto
przyznaje?
B1 — zaktocanie toku lekcji, naruszanie dyscypliny na lekcji, na przerwie, w .
o s . . - Nauczyciel
Swietlicy, stotbwce szkolnej np. rozmowy, komentarze, brak pracy na lekcji | 2
(kazdorazowo)
B2 — brak podrecznika, przyboréw szkolnych, materiatéw, stroju 2 Nauczyciel

sportowego (kazdorazowo)
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B3 — niewykonanie przyjetych na siebie zobowigzan i polecen nauczyciela

(kazdorazowo) 2 Nauczyciel
B4 — brak zmienionego obuwia (kazdorazowo) 2 Nauczyciel
Wychowawca
B5 — spoznienie na zajecia (kazdorazowo) 2 Nauczyciel
B6 — nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona (kazdorazowo za kazdy dzien) 2 Wychowawca
B7 — wagary z wybranych lekcji, ze Swietlicy szkolnej i innych zajec 5 Wychowawca
(kazdorazowo) Nauczyciel
B8 — opuszczanie klasy, budynku szkoty, terenu w czasie zaje¢ szkolnych
e : ) S Wychowawca
bez zwolnienia, przebywanie w szatni bez uzasadnionej przyczyny 5 N .
. auczyciel
(kazdorazowo)
B9 — nieuzasadnione uzywanie telefonéw komérkowych i innych urzgdzen | 5
podczas zaje¢ szkolnych, w czasie lekcji, przerw, swietlicy, wycieczek, Nauczyciel
imprez szkolnych itp. (kazdorazowo)
a) niewylaczenie telefonu przed lekcjg 2
B10 — niszczenie mienia szkolnego lub mienia innych uczniow 10 .
X Nauczyciel
(kazdorazowo)
B11 — kradziez, fatszerstwo (kazdorazowo) 20 Nauczyciel
Wychowawca
B12 — nieprzestrzeganie zasad kulturalnego zachowania sie w szkole i 5 .
. . . . i Nauczyciel
poza nig, uzywanie wulgaryzmow (kazdorazowo)
B13 — niewtasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach szkolnych | 5 :
. Nauczyciel
(kazdorazowo)
B14 — brak poszanowania dla symboli narodowych, szkolnych: godia, 20 N .
: : o . auczyciel
sztandaru, tablic pamigtkowych, pomnikéw (kazdorazowo)
B15 — niezachowanie bezpieczenstwa i narazenie zdrowia wlasnego oraz
innych oséb: (kazdorazowo)
a) zaczepki fizyczne (kopniecie, popchniecie, uderzenie), 5 Nauczyciel
b) béjka, pobicie z uszczerbkiem na zdrowiu, 20 Wychowawca
¢) wykroczenia: wyludzanie pieniedzy, palenie tytoniu, picie alkoholu 20
lub stosowanie innych uzywek, naktanianie do spozycia
B16 — niegodne i niekulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
(kazdorazowo)
a) zaczepki stowne: wySmiewanie, wyzwiska, przeklenstwa, 2
arogancja, nieprzyzwoite gesty i pozy,
b) znecanie psychiczne: grozby, szantaz, nekanie, 20 .
. AT : L Nauczyciel
¢) niekulturalne zachowanie sie: $miecenie, plucie itp., 2
. SR : . . Wychowawca
d) ktamstwo, oszustwo, nieuczciwos$c¢, scigganie, podpowiadanie, 5
e) niewlasciwe zachowanie sie na wycieczkach i wyjsciach poza 10
szkoftg, 2
f) niestosowny wyglad ucznia w szkole i zajeciach pozaszkolnych
organizowanych przez nauczycieli (ubior, makijaz, pomalowane
paznokcie, wiosy itp.)
B17 — nieokazywanie szacunku innym osobom (kazdorazowo)
a) lekcewazenie polecen nauczyciela na lekcji, w swietlicy, w 2 Nauczyciel
stotéwce, na przerwie, Wychowawca
b) aroganckie zachowanie wobec nauczyciela, pracownika szkoty lub | 2

innych

25. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots,

zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

26. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w

ciggu catego roku szkolnego.
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27. Ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, jes$li uzyskat pule od 100 do 129 pkt.
oraz:

1) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych;

4) wtgcza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy;

5) wyr6znia sie kulturg osobistg, wtasciwg postawg wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolezanek i kolegow;

6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow;

7) nosi stosowny do miejsca stroj i jego sposéb ubierania nie budzi zadnych
zastrzezen;

8) nie ulega natogom i nie uzywa $rodkéw odurzajgcych.

28. Jezeli uczen wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene
dobrg, moze uzyska¢ ocene bardzo dobrg zachowania. Ocene bardzo dobrg
otrzymuje uczen, ktory otrzymat od 130 do 159 pkt. oraz:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;

2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 godzin lekcyjnych;

4) nie spdznia sie na zajecia;

5) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

6) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego wyrdzniajgc sie
samodzielnoscig, inicjatywg i postawg tworczg;

7) godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imig i opinie;

8) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomoéwny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy,
tolerancyjny, szanuje innych, nie jest obojetny na zto;

9) jego postawa jest godna nasladowania.

29. Jezeli uczeh wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene
bardzo dobrg, moze uzyskaC ocene wzorowg zachowania. Ocene wzorowg
otrzymuje uczen, ktory zgromadzit powyzej 160 pkt. oraz:

1) jest wzorem systematyczno$ci, punktualnosci i sumienno$ci;

2) rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych Iub innych formach
aktywnosci na terenie szkoty i poza nig;

3) stanowi wzor kulturalnego zachowania;

4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spéznien (nie uwzglednia sie spoznien
wynikajgcych ze zdarzen losowych);

5) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyréznia sie
samodzielnoscia, inicjatywg i postawg tworczg. Podejmuje aktywne dziatania
zmierzajgce do pomocy innym;

6) jest wolontariuszem;

7) dziata w organizacjach mtodziezowych;

8) rozwija tradycje szkoty.

30. Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkoéw na
ocene dobrg, otrzymat od 60 do 99 pkt., oraz spetnia nastepujgce kryteria:

1) ma pozytywny stosunek do nauki;

2) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne;

3) na ogot dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan,;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych;

5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych,
zwtaszcza z tych samych przedmiotow;
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6) sporadycznie spdznia sie na zajecia;

7) nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na
wyrazne polecenie nauczyciela;

8) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

9) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
kolezanek i kolegdw;

10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdow (naprawia szkody
materialne wyrzgdzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia);

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw
spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;

12) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co dzieje
sie w jego srodowisku;

13) nie popadt w konflikt z prawem;

14) przestrzega regulamindéw: ucznia, biblioteki, szatni i pracowni;

15) ubiera sie w sposoéb nie budzacy zastrzezen;

16) nie uzywa srodkow odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow

17) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dgzy do poprawy.

31. Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkow
na ocene poprawng, uzyskat od 20 do 59 pkt i dotyczy go, w szczegolnosci,
przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

1) wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkoéw szkolnych;

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni
i pracowni, a stosowane wobec niego $rodki zaradcze nie dajg pozytywnych
rezultatéw;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych;

4) wagaruje;

5) spdznia sie na zajecia;

6) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

7) dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych;

8) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
kolezanek i kolegow; czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wiasnego i innych;

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegéw;
11) jego stroj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami;
12) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

32. Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia warunkéw na ocene
poprawng otrzymat nie wiecej niz 19 pkt. i dotyczy go, w szczegolnosci,
przynajmniej jedno z wymienionych nizej kryteriow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i
pracowni;

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba
godzin lekcyjnych);

3) swojg kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia;

4) dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych;

5) Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

6) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych;

7) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.

33. Ustala sie nastepujgcy tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) Wychowawca oddzialu na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym informuje ucznia o przewidywanej ocenie zachowania.
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34.

35.

36.

37.

2) Uczen najpdzniej w ciggu 1 tygodnia od otrzymania informacji o przewidywanej
ocenie zachowania zwraca sie do wychowawcy klasy z pisemng prosba,
zawierajgcg uzasadnienie, o podwyzszeniu oceny zachowania.

3) Wychowawca po otrzymaniu prosby w ciggu 3 dni roboczych sprawdza, czy
uczen spetnia wymagania formalne i przeprowadza konsultacje z innymi
nauczycielami uczacymi w danym oddziale oraz uczniami tego oddziatu.

4) Fakt przeprowadzenia konsultacji zostaje odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

5) Po przeprowadzeniu konsultacji wychowawca ponownie ustala ostateczng
ocene zachowania.

6) Ocena wystawiona w powyzszym trybie nie moze by¢ nizsza od oceny
zaproponowanej wczesniej przez wychowawce.

Uczen nie moze odwotywac sie od oceny zachowania jesli:

1) jest nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci z jednego

lub wiecej przedmiotéw nauczania;

2) popetnit czyn przestepczy;

3) narazat zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i innych osoéb.

Ostateczng ocene $rodroczng i roczng zachowania wystawia wychowawca 3 dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Wychowawca przedktada na piSmie radzie pedagogicznej na zebraniu
klasyfikacyjnym uzasadnienie oceny nieodpowiedniej i nagannej.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 36a. ,
SYSTEM KAR | NAGROD

1. Uczen ma prawo byC nagradzany za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowg

postawe uczniowska.

2. System nagrod jest nastepujgcy:

1) nagrody rzeczowe

2) list pochwalny dla ucznia

3) list gratulacyjny dla rodzica

4) pochwata ustna na forum klasy

5) pochwata ustna na forum szkoty

6) umieszczenie nazwisk uczniow z najwyzszymi wynikami na tablicy
informacyjnej w holu szkoty

7) nagrody ksigzkowe

8) Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem za osiggniecia w nauce
I zachowaniu dla uczniéw ze srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania.

9) stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe

3. Za nieprzestrzeganie obowigzkow uczen moze by¢ ukarany.
4. System kar jest nastepujacy:

1) nagana ustna wychowawcy klasy z wpisem do dziennika lekcyjnego
w rubryce ,Notatki”

2) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, w imprezach
rozrywkowych w szkole oraz w organizowanych wycieczkach przez
wychowawce

3) przeniesienie ucznia z klasy do klasy przez Dyrektora Szkoty,
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4) wykonanie prac zwigzanych z naprawg wyrzgdzonych szkdd lub poniesienie
kosztow szkdd wyrzgdzonych (kare ustala wychowawca po uprzednim
uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty)

5) wykonanie okreslonych prac na rzecz szkoty wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty,

6) nagana pisemna Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci wychowawcy
i rodzicow z adnotacjg w dzienniku lekcyjnym

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty przez Kuratora Oswiaty na wniosek
Dyrektora Szkoty w przypadkach notorycznego nieprzestrzegania praw
I obowigzkdéw szkolnych:

C) narazania na utrate zdrowia i zycia wkasnego i innych
d) posiadania i rozpowszechniania srodkéw odurzajgcych
e) wchodzenia w konflikt z prawem

. Powyzsza kara moze by¢ zastosowana w przypadku kiedy inne wczesniej

stosowane kary nie przyniosty oczekiwanych efektow.

. Wychowawca niezwtocznie informuje rodzicow o przyznanych nagrodach lub

zastosowaniu kary. Po poinformowaniu rodzicbw wychowawca dokonuje zapisu w
dzienniku lekcyjnym o dacie i sposobie przekazania informacji.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze zastosowac tgcznos¢ kar.
. Tryb odwotania od kary:

1) Uczen ma prawo do odwotania od kary / w ciggu 7 dni /
- do wychowawcy lub Dyrektora Szkoty za posrednictwem ,Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia” lub rodzicow poprzez wystgpienie z wnioskiem o
ponowne ustalenie okolicznosci, podstaw i rodzaju wymierzonej kary, jezeli
uwaza, ze jest ona nieadekwatna do popetnionego przewinienia.

2) Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na wniosek ,Szkolnego Rzecznika
Praw Ucznia” i za jego poreczeniem. Decydujgcy gtos ma Dyrektor Szkoty.

. Jesli uczen, ktory nie podlega obowigzkowi szkolnemu (ukonczyt 18 lat), swoim

zachowaniem narusza normy wspoizycia spotecznego lub w wyniku klasyfikacji
rocznej w roku szkolnym, w ktorym osiggnat petnoletnos¢ nie uzyskat promocji do
klasy programowo wyzszej badz nie ukonczyt szkoty, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po =zasiegnieciu opinii Samorzgadu Uczniowskiego, Dyrektor
Gimnazjum, w drodze decyzji, skresla go z listy ucznidw.

§36b.

PROCEDURY POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W SYTUACJACH ZAGROZENIA
DZIECI | MLODZIEZY DEMORALIZACJA

Podstawy prawne stosowanych procedur:

1) Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U.
1982 nr 35 poz. 228 z pozn. zm. - tekst jednolity Dz.U. 2011 nr 191 poz.1134
pozn, zm.) oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

2) Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz.U. z 2013 poz. 1563 z p6zn. zm.).

3) Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2005 nr 179
p0z.1485 z pézn. zm.),

4) Ustawa z 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t.j. Dz.U. 1990 nr 30 poz 179 z p6zn. zm.).

5) Zarzgdzenie nr 1619 Komendanta Gtéwnego Policji z 3 listopada 2010 r. w
sprawie metod i form wykonywania zadan przez policiantow w zakresie

52



przeciwdziatania demoralizacji i przestepczosci nieletnich oraz dziatan
podejmowanych na rzecz matoletnich

6) Ustawa z 7 wrzeSnia 1997 o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. 2015 poz. 2156 z pozn.
zm).

7) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu os$wiaty dziatalnosSci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w  celu
przeciwdziatania narkomanii.

. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen (ktéry nie ukonczyt 18 lat):

e uprawia nierzgd bgdz przejawia inne zachowania Swiadczgce o demoralizacji
(uzywanie alkoholu Iub innych $rodkéw odurzajgcych; naruszanie praw
wspotzycia spotecznego: arogancja, wulgarnoS¢, przemoc emocjonalna,;
popetnienie czynu zabronionego, Systematyczne uchylanie sie od obowigzku
szkolnego Ilub obowigzku nauki; wtéczegostwo, udziat w dziatalnosci grup
przestepczych - art. 4 § 1 ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich) nalezy
podja¢ nastepujace kroki:

1) Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje dyrektorowi oraz pedagogowi
szkolnemu.

2) Wychowawca niezwtocznie wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekundéw)
ucznia i informuje ich o problemach wynikajacych z zachowania ucznia.
Wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym w obecnosci ucznia i rodzicéw
przeprowadza rozmowe. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje
ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicéw za$ do
szczegolnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwenciji profilaktycznej moze
zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki i jego
udziat w programie terapeutycznym.

3) Wychowawca z pedagogiem sporzadzaja notatke stuzbowg
z przeprowadzonych czynnosci iumieszczajg w dokumentacji pedagoga
szkolnego.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji dziecka,
pedagog szkolny pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub
policje (specjaliste ds. nieletnich).

5) Podobnie, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, szkota powiadamia sad rodzinny i policje. Dalszy tok postepowania
lezy w kompetenciji tych instytuciji.

6) W przypadkach szczegdlnych, gdy zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla
niego samego, innych uczniow lub pracownikow szkoty stosowana jest procedura
z pominieciem gradacji. Swiadek zdarzenia informuje o zaistniatej sytuadcii
dyrektora szkoty. Dyrektor niezwilocznie wzywa do szkoty rodzicow oraz
powiadamia policje lub sad rodzinny.

. Jesli nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje sie uczen bedacy

pod wplywem alkoholu lub narkotykéw, powinien podjaé nastepujace kroki:

Powiadamia niezwiocznie o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy
(pedagoga szkolnego) oraz dyrekcje, ktorzy podejmujg nastepujgce kroki:
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4.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Odizolowanie ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledoéw bezpieczenstwa nie
pozostawia¢ go samego; stworzy¢é warunki, w ktérych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

Wezwanie lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;j.

Zawiadomienie o tym fakcie rodzicow/opiekunoéw, ktorych trzeba zobowigzac
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie
odmoéwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do
placowki stuzby zdrowia albo przekazaniu go funkcjonariuszom policji decyduje
lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z
dyrektorem szkoty/placowki.

Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedgcego pod wptywem alkoholu odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on
agresywny badz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza
zyciu lub zdrowiu innych oséb. Jesli uczen nie ukonczyt 18 lat, o fakcie tym
zawiadamia sie jego rodzicow/opiekunéw oraz sad rodzinny.

Jezeli powtarzajg sie wypadki, w ktérych uczeh (przed ukonczeniem 18 lat)
znajduje sie pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, dyrektor
placowki ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich)
lub sgdu rodzinnego.

Z przeprowadzonych dziatan sporzgdza sie notatke stuzbowa, ktérg podpisujg
osoby uczestniczgce w podjetych czynnosciach.

Jesli na terenie szkoly zostanie znaleziona substancja wygladem
przypominajaca narkotyk, powinno sie podja¢ nastepujace kroki:

1)

2)
3)

4)

Nauczyciel zachowujgc s$rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do
czasu przyjazdu policji, probuje, (jesli to mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty. Dyrektor niezwiocznie
zawiadamia policje.

Po przyjezdzie policji przekazuje zabezpieczong substancje i informacje
dotyczace szczegotdw zdarzenia.

Z przeprowadzonych dziatan sporzgdza sie notatke stuzbowg, ktérg podpisujg
osoby uczestniczgce w podjetych czynnosciach.

Gdy zachodzi podejrzenie, ze uczen ma przy sobie substancje przypominajgcg
narkotyk, powinno sie podjg¢ nastepujgce kroki:

1)

2)

3)

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, pedagoga, dyrektora itp.)
ma prawo zgdac, aby uczenh przekazat te substancje, pokazat zawartosc¢ torby
szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej odziezy) ewentualnie innych przedmiotow
budzgcych podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancja.
Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnos$ci przeszukania
odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnosc¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

O swoich  spostrzezeniach  powiadamia dyrektora szkoly oraz
rodzicow/opiekunéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.
Gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substanciji
I okazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktdéra przeszukuje
odziez i przedmioty nalezgce do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje
i zabiera jg do ekspertyzy.
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4)

5)

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwiocznie przekazacé jg jednostce policiji.
Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje. Cate
zdarzenie dokumentuje, sporzgdzajgc mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz
ze swoimi spostrzezeniami.

Z przeprowadzonych dziatan sporzgdza sie notatke stuzbowa, ktorg podpisujg
osoby uczestniczgce w podjetych czynnosciach.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu na terenie szkoty czynu
karalnego sciganego z urzedu nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

Zabezpieczy¢ miejsce popetnienia czynu (nie dopuscic w to miejsce oséb
postronnych i ewentualnie ustali¢ $wiadkéw zdarzenia).

Zawiadomi¢ dyrektora szkoty, ten za$ policje lub sad rodzinny (obowigzek ten
spoczywa na kierownictwie szkoty).

Wykona¢ ewentualne czynnosci zalecone przez przyjmujgcego zgtoszenie
policjanta.

Odnotowaé godzine zgtoszenia, sprawdzi¢ w dostepny sposéb wiarygodnosé
informaciji.

W rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczbe sprawcow i ich dane personalne.

W przypadku zaistnienia zdarzenia, o ile jest to konieczne i mozliwe, zatrzymac
do czasu przybycia policji ofiare przestepstwa i jego sprawce/éw/.

7) Nie nagtasnia¢ zdarzenia.

6. Postepowanie nauczyciela wobec osoby, ktora stata sie ofiarg czynu
karalnego:
1) Udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej, bgdz zapewnienia jej udzielenia

2)
3)

poprzez wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen.

Niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty.

Powiadomienie rodzicow ucznia. Niezwioczne wezwanie policji w przypadku,
kiedy istnieje koniecznosc¢ profesjonalnego zabezpieczenia sladéw przestepstwa,
ustalenia okolicznosci i ewentualnych swiadkoéw zdarzenia.

“Instytucje panstwowe i organizacje spoteczne, ktére w zwigzku ze swojg dziatalnoScig
dowiedziaty sie o popetnieniu przez nieletniego czynu karalnego $ciganego z urzedu, sg
obowigzane niezwfocznie zawiadomic sgd rodzinny lub policje oraz przedsiewzigc
czynnoSci nie cierpigce zwfoki, aby nie dopusci¢ do zatarcia Sladow i dowodow
popetnienia czynu” (art. 4 § 3 ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich)

7. Kategorie przestepstw z Kodeksu karnego scigane z urzedu:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

Udziat w bojce lub pobiciu.

Doprowadzenie matoletniego ponizej 15 lat do obcowania pitciowego lub
poddania sie innej czynnosci seksualnej.

Znecanie sie.

Wywieranie wptywu na Swiadka w celu skionienia do cofniecia skarg lub
wptyniecia na ztozone zeznania.

Podrabianie dokumentdw.

Kradziez.

Kradziez z wtamaniem.

Rozbg;.

Przywtaszczenie.

10)Oszustwo.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE
SZKOLY MATERIALOW WYBUCHOWYCH, BRONI | INNYCH NIEBEZPIECZNYCH
SUBSTANCIJI:

1. Uniemozliwienie dostepu oséb postronnych do tych srodkdw.

2. Powiadomienie dyrekcji szkoty, ktéra przeprowadza ewakuacje i powiadamia
odpowiednie stuzby.

3. W przypadku nieobecnosci dyrekcji szkoty, nauczyciel - organizator zajec
podejmuje procedury lezgce w gestii dyrekciji.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU BRAKU REALIZACJI PRZEZ
UCZNIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO

1. Uczen jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ w ciggu 1 tygodnia od daty
nieobecnosci.
2. Nieusprawiedliwione nieobecnosci (czeste pojedyncze oraz dluzsze)
wychowawca klasy zgtasza do pedagoga szkolnego.
3. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci:
o klasy I —lll powyzej 1 tygodnia
o klasy IV —VI powyzej 20 godzin
e klasy I — Il gimnazjum powyzej 30 godzin

1) Wychowawca pisemnie informuje rodzicéw o nieobecnosciach.

2) Wychowawca wraz z pedagogiem przeprowadza rozmowe z rodzicami
w obecnosci ucznia. Rozmowa ma na celu wyjasnienie przyczyny
nieobecnosci, zawarcie kontraktu, poinformowanie o konsekwencjach
wagarow.

3) Pedagog szkolny zaktada uczniowi karte ewidencyjna
e Kklasy | —IIl powyzej 3 tygodni
e klasy IV -VI powyzej 60 godzin
e klasy | -lll gimnazjum powyzej 80 godzin

4) Wychowawca wysyta do rodzicow upomnienie w sprawie regularnego
posytania dziecka na zajecia szkolne.

5) W przypadku dalszego opuszczania przez ucznia zaje¢ szkolnych, braku
wspoétpracy ze strony rodzicow, wyczerpania wszelkich mozliwosci
rozwigzania problemu na terenie szkoty - pedagog wysyta notatke do
sadu rodzinnego. Dyrektor kieruje do organu prowadzgcego szkote
wniosek o wdrozenie postepowania przymusowego .

6) Wychowawca klasy powinien dopilnowaé, aby kopie zawiadomien
i upomnien znalazty sie w dokumentacji szkoty. Konieczne jest
przestrzeganie procedury w powyzszej kolejnosci.

§37.
1. Szkota posiada dwie pieczeci:
1) piecze¢ okragtg o tresci: ,PUBLICZNE GIMNAZJUM im. Orta Biatego w
Sochocinie”.
2) pieczed podtuzng o tresci: Publiczny Zespdt Szkét i Przedszkoli Samorzgdowych
w Sochocinie PUBLICZNE GIMNAZJUM im. Orta Biatego 09-110 Sochocin, ul.
Szkolna 17
§ 38.
1. Szkota posiada sztandar z nazwg szkoty i imieniem patrona.
2. Poczet sztandarowy stanowig przedstawiciele klasy IlI.

56



ok

N =

Uroczyste pozegnanie sztandaru i przekazanie klasom najstarszym odbywa sie na
uroczystosci pozegnania uczniéw klas 1.

Szkota obchodzi $wieto patrona w miesigcu listopadzie.

Kronike szkoty prowadzi nauczyciel upowazniony przez Rade Pedagogiczng.

§ 39.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkofa prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg okreslong odrebnymi

przepisami.

. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Gimnazjum jest: Rada

Pedagogiczna Szkot i Przedszkola Samorzgdowego w Sochocinie.

. Dyrektor szkoty po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony

Statutu Publicznego Gimnazjum im. Orfa Biatego w Sochocinie.

. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujgce

przepisy prawa.

. Tekst niniejszego Statutu dostepny jest na stronie internetowej Publicznego Zespotu

szkot i Przedszkoli Samorzgdowych w Sochocinie oraz w bibliotece szkolne;.
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